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PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA PREENCHIMENTO
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(Aberto pelo Aviso n.° 554/2025/2, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 4, de 07-01-2025)

Lista de resultados obtidos no Método de Selegdo — Entrevista de Avaliagéo de

Competéncias

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 22.° da Portaria n.°® 233/2022, de 9 de
setembro, adiante designada Portaria, publicita-se a lista dos resultados obtidos pelos

candidatos no método de selegdo — Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, a saber:

Resultados da Entrevista de |
Avaliagao de Competenc:las
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Cod. Candidato(s)
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14 Nidia Cristina Lopes Gongalves 18,50 valores

Mais informa o Juri que nenhum dos candidatos apresentados obteve uma valoragao

inferior a 9,5 valores, pelo que ndo ha lugar a excluséo de qualquer candidato.
Evora, 26 de junho de 2025
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(Marta Martins Reganha)
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Ise!bel Patncna Baido Roberto) (Raquel José Mendes da Conceigéo)
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