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<> CENTRAL

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL

FORMULARIO DE AUDIENCIA PREVIA

PARTE |
A PREENCHER PELO INTERESSADO

1. IDENTIFICAGAO DO PROCEDIMENTO

Entidade que realiza o
procedimento

Cédigo de ofertana BEP

2. CARACTERIZACAO DO POSTO DE TRABALHO

Contrato de trabalho em fungdes
Carreira publicas por tempo
indeterminado
Categoria Contrato de trabalho em funcfes
9 publicas atermo resolutivo certo
) Contrato de trabalho em fungdes
Area de atividade publicas a termo resolutivo
incerto
Empregador 5
Pblico Nomeacdo
3. IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
Nome completo
Candidaturan.°
4. AUDIENCIA PREVIA
Fase do procedimento a que se referem as alegacgdes:
Apreciacdo das candidaturas Lista unitaria de ordenacao final

Alegagdes do candidato:
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3> CENTRAL

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL

FORMULARIO DE AUDIENCIA PREVIA

Anexos do candidato:

Assinatura do candidato

Localidade Data

Data da rececéo e
Assinatura do responsavel

(A preencher pelos Servigos)
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<> CENTRAL

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL

FORMULARIO DE AUDIENCIA PREVIA

PARTE Il
A PREENCHER PELO JURI

5. DECISAO DO JURI

Deferimento Indeferimento

Fundamentagéo da deciséo:

Assinaturados membros do juri

Localidade Data
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