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EDITAL

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA
PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO NA CARREIRA DE
TECNICO SUPERIOR NA AREA FUNCIONAL DE SOCIOLOGIA, PARA A
UNIDADE DE INOVAGCAO E QUALIFICACAO

(Aberto pelo Aviso n.° 13548/2023, publicado no Diario da Reptiblica, 2.” Série, n.? 136, de 14/07/2023)

Convocatdria para a realizagao do método de sele¢ao — Avaliagao

Psicologica

Na sequéncia do Procedimento Concursal Comum para ocupacao de 1 (um)
posto de trabalho de técnico superior na area de Sociologia, da carreira e categoria de
técnico superior, do Mapa de Pessoal da Comunidade Intermunicipal do Alentejo
Central, na modalidade de contrato de trabalho em funcbGes publicas por tempo
indeterminado, torna-se publica a convocatéria para a realizagdo do método de
selecao — Avaliacao Psicologica, em lista afixada em local visivel e publico nas
instalagoes da CIMAC e da disponibilizagao no seu sitio da Internet, em www.cimac.pt,
para poder ser consultada.

A aplicagao da Avaliacao Psicologica tera lugar no dia 14 de dezembro de
2023, pelas 10 horas e 30 minutos, nas instalacdes da CIMAC, sitas na Rua 24 de
Julho, n°1 — 7000-673 Evora.

Candidatos Aprovados

36 Ana Luisa Neto da Costa Brejo

44 Carla Alexandra Oliveira Antunes Malaca
34 Carla Susana Laranjinha Ramalho

13 Elisabete Monteiro Martins

46 Francisco Miguel Santinha Batista

41 Maria Cristina Pereira Nunes
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Candidatos Aprovados

18 Rosalia Maria Figueiredo da Silva Taborda
40 Sara Daniela Parreira Rijo da Silva

45 Susana Maria Carvalho Russo

43 Zélia de Jesus Cardoso Pereira Marmeleira

Os candidatos deverao comparecer no local de realizagdo do método de
selecdo com 15 (quinze) minutos de antecedéncia da hora definida, fazendo

acompanhar-se de caneta e do documento de identificagao.

A falta de comparéncia a aplicagao do método selegao — Avaliagao Psicoldgica,

equivale a exclusao do procedimento concursal.

Evora, 04 de dezembro de 2023
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(Ana Maria Mensurado Macedo Cartaxo)
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