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PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA
PREENCHIMENTO DE UM POSTO DE TRABALHO NA CARREIRA DE
TECNICO SUPERIOR NA AREA FUNCIONAL DE ASSESSORIA, PARA A
UNIDADE DE APOIO AOS ORGAOS

————— Aos 09 dias do més de novembro de dois mil e vinte e trés, reuniu o Juri do
procedimento concursal comum para preenchimento de 1 (um) posto de trabalho de
técnico superior na area de Assessoria, da carreira e categoria de técnico superior, do
Mapa de Pessoal da Comunidade Intermunicipal do Alentejo Central, na modalidade de

contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, estando presentes

0s seguintes membros: ----s-=-s-=-zmaeu-
----- Presidente: Andreia Filipa Riscado Lagartixo, Técnica Superior da Unidade de Apoio
aos Orgdos, em substituicio de Isabel Patricia Baido Roberto, Chefe de Equipa

Multidisciplinar da Unidade de Gestao de Recursos; -- -- -

----- Vogais: Ana Maria Mensurado Macedo Cartaxo, Técnica Superior de Recursos
Humanos da Unidade de Gestdao de Recursos e Gisela Ascenso Vitorino, Chefe de
Equipa Multidisciplinar da Unidade de Gestédo de Programas Contratualizados. ----------

----- Aberta a reuniao pelo(a) Presidente do Juri, deu-se inicio a analise dos assuntos

constantes na ordem de trabalhos, a saber: --- -

1. Resultados da aplicacao do método de selecao — Prova de Conhecimentos;

2. Exclusdo de candidato(s) no meétodo de seleciéo - Prova de
Conhecimentos;

3. Realizagao do método de seleg¢do - Avaliagcao Psicologica.
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----- Relativamente ao ponto um da ordem de trabalhos, os resultados da aplicagao

do método de selecdo — Prova de Conhecimentos, tiveram a seguinte expressao: -------

Resultados da

Candidato(a) Prova de
Conhecimentos
15 Beatriz Inés Pereira da Cruz 13,00 valores
13 Diana Rute Cardoso Severino 10,80 valores
10 Felipe de Castro Sacramento 11,30 valores
18 Hélder Duarte Garcia Carvalho de Jesus Fialho 13,50 valores
01 Inés de Jesus Alexandre Barroso FALTOU
19 Isabel Maria de Jesus Martins 9,00 valores
21 Joana Catarina Penteado Nunes 11,50 valores
02 Mariana Courinha de Torres Vaz-Freire 17,50 valores
12 Melissa Isabel Godinho Simbes 14,30 valores
06 Raquel Neves Mendes Tée FALTOU

----- Relativamente ao ponto dois da ordem de trabalhos, o(s) candidato(s)
apresentados no ponto anterior que tenha(m) obtido uma valoracao inferior a 9,5 valores
no método de selegdo — Prova de Conhecimentos, bem como o(s) que tenha(m)
desistido durante a Prova ou nao tenha(m) comparecido a realizagdo desta, fica(m)
excluido(s) do procedimento concursal, ndo lhe(s) sendo aplicado o método de
avaliac@o seguinte, nos termos dos n.2 3 e 4 do artigo 21.° da Portaria, e conforme

previsto nos pontos 23 e 24 do aviso de abertura do procedimento concursal em aprego.

----- De referir ainda que o Juri deliberou proceder a notificagao através de edital afixado

em local visivel e publico das instalagdes da CIMAC e da disponibilizagdo no seu sitio
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da Internet, em www.cimac.pt, em conformidade com o disposto no n.° 1 do artigo 22.°

da Portaria, com os resultados da aplicagao do primeiro método de selegéo — Prova de

Conhecimentos. -
----- No que respeita ao ponto trés da ordem de trabalhos, na sequéncia das
deliberacdes tomadas no ponto anterior da ordem de trabalho, deliberou o Juri proceder
a convocatéria do(s) candidato(s) admitido(s) a realizagao do préximo do método de

selecao — Avaliagao Psicoldgica, por correio eletrénico, nos termos do artigo 6.° e do n.°

2 do artigo 22.°, ambos da Portaria.

A aplicagdo da Avaliagao Psicolégica tera lugar no dia 14 de dezembro de 2023, pelas
10 horas e 30 minutos, nas instalagdes da CIMAC, sitas na Rua 24 de Julho, n°1 —7000-
673 Evora. ---- e

Candidato(a)
15  Beatriz Inés Pereira da Cruz
13 Diana Rute Cardoso Severino
10 Felipe de Castro Sacramento
18 Hélder Duarte Garcia Carvalho de Jesus Fialho
21 Joana Catarina Penteado Nunes
02 Mariana Courinha de Torres Vaz-Freire

12 Melissa Isabel Godinho Simoes

----- Mais informa o Juri que, a falta de comparéncia a Avaliagao Psicoldgica equivale a

desisténcia do presente procedimento concursal, em conformidade com o ponto 24 do

aviso de abertura do procedimento concursal em apreco.

————— Por dltimo, o Juri deliberou proceder a notificacao através de edital afixado em local
visivel e publicos nas instalagdes da CIMAC e da disponibilizagdo no seu sitio da
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Internet, em www.cimac.pt, em conformidade com o disposto no n.° 2 do artigo 22.° da

Portaria. ---

----- Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido de que se lavrou a
presente ata que, depois de lida em voz alta e aprovada por todos os membros do Juri,
vai ser assinada e rubricada pelos mesmos e, posteriormente, afixada/publicada nas

Instalagbes da CIMAC, e publicada na sua pagina eletronica em www.cimac.pt, para

poder ser consultada. --------------- -

Pel’ A PRESIDENTE DO JURI

AT N T

(Andreia Filipa Riscado Lagartixo)

VOGAIS

(Ana Maria Mensurado Macedo Cartaxo)

A’c /‘4)&7“10 L,/fo_w}'u._u

(Gisela Ascenso Vitorino)
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