Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:

Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202310/0324
Mobilidade Interna
Ativa

Outros
Comunidade Intermunicipal do Alentejo Central
Carreiras Gerais
Técnico Superior
Técnico Superior

3

A detida na origem
0.00 EUR

Conhecimento dos programas de financiamento;

Elaboragao dos orcamentos de funcionamento dos projetos, e as suas
alteracoes;

Organizagdo, controlo e execugdo dos projetos cofinanciados da entidade;
Construcdo e aplicacdo de ferramentas de controlo dos subsidios para
investimentos;

Escrituracdo do IVA e elaboracgdo das declaracdes periodicas;

Realizacdo das reconciliacdes bancarias com periodicidade mensal;

Elaboragao e execugao do Orgamento, com as respetivas alteragOes e revisoes;
Controlo e articulagdo da atividade orcamental e financeira, de acordo com as
regras estipuladas no Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as
AdministragGes Publicas (SNC-AP);

Coordenacdo da execugdo financeira do Plano de Acdo e do Orcamento, de
acordo com as opgOes aprovadas;

Execugdo e verificagao regular dos fundos permanentes nos prazos legais;
Organizagdo dos documentos de prestagdo de contas e reunido dos elementos
necessarios a elaboragdo do respetivo relatério de gestdo;

Remissdo ao Tribunal de Contas, nos termos da Lei, das contas da CIMAC, bem
como os documentos que caregam da respetiva aprovagao;

Assisténcia aos municipios associados na tramitagdo da informagdo contabilistica,
bem como as entidades externas;

Registo e inventariagdo dos bens que devem ser contemplados no patrimonio da
entidade;

Articulacdo da contabilidade orcamental com a contabilidade patrimonial;

Apoio as diversas atividades de gestdo da entidade.

Assegurar todas as ages necessarias ao bom funcionamento dos servigos que
necessitem a sua colaboragdo. Exercer as demais fungdes, procedimentos,
tarefas ou atribuicdes que lhe sdo cometidas por lei, deliberacdo, despacho ou
determinacao superior.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:
Descricao da Habilitacdo Literaria:

Nomeagao definitiva

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui¢ao,
convengéo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibi¢do do exercicio de fungdes publicas ou néo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.

Licenciatura

Contabilidade e Gestdo ou Administragdo PUblica/Gestdo/Gestao de Empresas



Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica

Economia, Gestdo, Administracao, Economia, Gestdo Economia e Gestéo
Contabilidade

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

Comunidade 1 Rua 24 de Julho, 1 Evora 7000673 EVORA  Evora Evora
Intermunicipal do
Alentejo Central

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Formacao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: geral@cimac.pt
Contacto: 966749420
Data Publicitagdo: 2023-10-16
Data Limite: 2023-10-30

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

Os interessados devem, no prazo de 10 dias Uteis contados da publicitacdo na Bolsa de Emprego Publico, apresentar a
candidatura, com mencdo expressa dos seguintes elementos: nome completo, nimero de identificacdo fiscal, morada e cédigo
postal, contacto telefénico, endereco de correio eletrénico, codigo da oferta de emprego publico, mengdo expressa da modalidade
de relagdo juridica que detém, da carreira/categoria, da posicdo e nivel remuneratorios. A candidatura devera ser remetida para o
seguinte correio eletronico: geral@cimac.pt.

Documentos que acompanham a candidatura:

a) Curriculo profissional detalhado, atualizado, datado e assinado, do qual constem, designadamente, as habilitagdes literarias, as
fungOes que exerce e exerceu, com a indicacdo dos respetivos periodos de duragado e atividades relevantes desenvolvidas, a
formagao profissional detida;

b) Fotocdpia simples do certificado de habilitacdes literarias;

c) Fotocopia simples dos comprovativos de formagdo profissional.

Métodos de selecdo: O método de selecao dos candidatos seré efetuado de acordo com os seguintes parémetros: avaliagao
curricular e entrevista profissional de selecdo. Apenas os candidatos admitidos na avaliacdo curricular serdo contactados para a
realizagao da referida entrevista.







