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ATAN®1/2021

REUNIAO DO SECRETARIADO EXECUTIVO INTERMUNICIPAL DA
CIMAC - COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DO ALENTEJO CENTRAL
15 DE ABRIL DE 2021

Aos 15 dias do més de abril de 2021, pelas 16:00 horas, teve inicio, por videoconferéncia a
primeira reunido, ordinaria, do ano de 2020 do Secretariado Executivo Intermunicipal (SE) da
CIMAC, constituido conforme decisao do Conselho Intermunicipal de 6 de Marco de 2018 e eleito
na Assembleia Intermunicipal de 26 de Mar¢o de 2018, estando presentes:

e  Primeiro-secretario André Espenica
e Secretario intermunicipal Francisco da Costa

Foi acordada a seguinte:

Ordem de Trabalhos:

1 Criacdo da Unidade de Transportes e Energia (UTE) Equipa multidisciplinar..........ccccccovveeeecrneeens 1

2 Preparacao da REUNIA0 dO Cl .......uiiiiiiiii ettt re e e e e e e e et re e e e e e e e e sanneraeeeaeeeennnns 3

1 Criacao da Unidade de Transportes e Energia (UTE) Equipa
multidisciplinar

O atual Regulamento de Servicos da Comunidade Intermunicipal do Alentejo Central, aprovado pelo Conselho
Intermunicipal a 10 de novembro de 2015 e publicado em Didrio da Republica a 23 de dezembro de 2015, estabelece
para a sua organizagdo interna um modelo de estrutura matricial, funcionando com equipas multidisciplinares.

Compete ao Secretariado Executivo Intermunicipal a criacdo de equipas multidisciplinares - dentro dos limites
fixados pelo Conselho Intermunicipal - designar o respetivo chefe de equipa e determinar o seu estatuto
remuneratdrio, bem como conformar a estrutura interna das equipas multidisciplinares, cabendo-lhe ainda a
afetacdo ou reafectagdo do pessoal do respetivo mapa (cf. alineas b) e c) do artigo 52 da Lei n2 77/2015, de 29 de
julho

O regulamento de Servigos suprarreferido, prevé, no n2 5 do seu artigo 72 que, caso de mostre necessdrio e conforme
deliberagéo do Conselho Intermunicipal da CIMAC de 20 de outubro de 2015 poderd, por decisGo do secretariado
executivo, ser criada mais uma equipa multidisciplinar.

Reconhecendo a necessidade de proceder a alteragBes organizacionais na CIMAC, para que a mesma possa
assegurar, com maior eficiéncia e eficdcia as competéncias que lhe sdo cometidas na qualidade de Autoridade de
Transportes, quer préprias, quer por delegacdo dos seus municipios associados, o que se afigura de especial
complexidade e de acompanhamento continuo e, outrossim, manter o prosseguimento dos projetos na area da
energia em curso nesta entidade, determina-se o seguinte:

1. E constituida a equipa multidisciplinar UTE- Unidade de Transportes e Energia.
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a)

b)

Constituem atribuicdes gerais da UTE:
O desenvolvimento, acompanhamento e controlo dos projetos e a¢des no dominio da mobilidade e
transportes;

O desenvolvimento, acompanhamento e controlo dos projetos e agdes no dominio da energia;

3. Constituem atribuicdes especificas da UTE na area da Mobilidade e dos Transportes:

a)

b)

d)

f)

g)

Assegurar a elaboragdo e acompanhamento técnico e financeiro de projetos relativos a mobilidade e
transportes no Alentejo Central;

Assegurar o funcionamento regular da Autoridade de Transportes designadamente as atribuicGes e
competéncias previstas no Regime Juridico do Servigo Publico de Transporte de Passageiros;

Gerir os financiamentos atribuidos por programas destinados ao transporte publico de passageiros quer os
relativos a capacitagdo das Autoridades de Transportes, quer no ambito do apoio aos utilizadores e ao
financiamento dos servigos;

Emitir pareceres no ambito das dreas de intervengao da Autoridade de Transportes do Alentejo Central;
Promover a¢des de formacgao e de sensibilizagdo na drea funcional da mobilidade e dos transportes;
Assegurar a elaboracdo de relatérios de obriga¢des de reporte e publicitacdo de acordo com a legislacdao
em vigor;

Proceder a contratualizacdo das redes de transporte publico rodovidrio de passageiros do Alentejo Central
e a gestdo dos contratos de servigo publico com os operadores de transporte;

Assegurar a tramitagdo referente a Atualizacao Tarifdria Regular e Extraordinaria;

Promover uma politica de mobilidade sustentdvel no territério do Alentejo Central;

Assegurar a participagdo técnica em projetos internacionais e redes colaborativas;

Implementar as agdes plasmadas em documentos estratégicos, nomeadamente no Plano de Ac¢do da
Mobilidade Urbana Sustentavel do Alentejo Central (PAMUS-AC);

Apoiar tecnicamente os municipios do Alentejo Central em projetos de mobilidade sustentavel e na sua

capacitagdo enquanto Autoridades de Transportes.

4.Constituem atribuicdes especificas da UTE na drea da Energia:

a)

b)

f)
g)

Desenvolver e acompanhar o plano de eficiéncia energética que integre 4 eixos estruturantes: Eficiéncia
Energética em Edificios, Eficiéncia Energética na lluminagdo Publica, Energias Renovaveis, Transportes e
Mobilidade (frotas municipais).

Promover a utilizagdo eficaz e racional dos recursos energéticos;

Sensibilizar sobre o uso de energias renovaveis e apoiar os 6rgaos na implementag¢do de projetos de
energias renovaveis;

Divulgar informacdes de boas praticas energéticas e promover o uso eficiente das energias de modo a
impulsionar consumos responsaveis;

Elaborar candidaturas a programas de incentivo ou apoio financeiro na area da sustentabilidade energética;
Identificar necessidades de formacgdo especifica, na drea da energia;

Promover a transi¢cdo para uma economia de Baixo Carbono;
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h) Promover a eficiéncia energética no ambito de uma politica ambiental global e sustentavel.

5. O chefe da equipa multidisciplinar da UTE tem estatuto remuneratdrio equiparado a dirigente intermédio de 3¢
grau, correspondente a 60% do montante fixado para os cargos de diregdo superior de 12 grau

6. Considerando que compete ao Conselho Intermunicipal da CIMAC, nos termos do artigo 1062 do anexo | a Lei
75/2013, de 12 de setembro na redagdo em vigor, que aprova, designadamente, o Estatuto das Entidades
Intermunicipais, aprovar o Regulamento Interno de Servicos mediante proposta do Secretariado Executivo
Intermunicipal, propdem-se as alteracdes ao mesmo que constam em anexo a esta deliberacao.

7.Por fim e atendendo a que, por forma a integrar as altera¢gGes ao regulamento de servicos e organograma da
CIMAC, sera necessdrio alterar o mapa de pessoal, cuja competéncia é da Assembleia Intermunicipal e que compete
ao Secretariado Executivo designar os chefes de equipa multidisciplinar, conforme alinea b) do artigo 62 da Lei n?
77/2015, de 29 de julho delega-se no Primeiro-secretério, apds aprovacdo das alteragdes ao regulamento interno e
mapa de pessoal pelos drgdaos competentes:

e A designacdo de Ricardo Osério Barros, técnico superior pertencente ao mapa de pessoal da CIMAC,
detentor de vinculo por tempo indeterminado e considerando o seu percurso profissional, como chefe de

equipa multidisciplinar da UTE, devendo cumprir-se o n2 2 do artigo 92 da Lei n2 77/2015, de 29 de julho.

2 Preparac¢ao da Reunido do CI

O Secretariado executivo abordou os assuntos a propor para a reunidao do Conselho Intermunicipal do
proximo dia 20 de Abril:

1. SANQ - Apresentacdo da metodologia SANQ e do cronograma previsto para definicdo da rede
em 2022/2023 (pela Quaternaire);
2. RGPD - Ponto situagao do projeto "Diagndstico da Situacdo Inicial RGPD" (pela empresa
adjudicataria: Timestamp);
3. Solicitacdo a DGAL da prorrogacao do prazo de envio do reporte SISAL referente ao ano de 2020
e seguintes (PP do presidente Calixto)
Water — World Forum for Life (PP do presidente Calixto)
Conhecimento de Relatorio Gestdao GESAMB
Sistema de devolu¢cdo de embalagens de bebidas (Nota da GESAMB)
Avaliagdo Intercalar do Alentejo 202 0 — Designacdo de representante
Assuntos da UGR:
8.1 Ratificacdo de Alteracdao Orgcamental

O NGV R

8.2 Alteracao Orgcamental

8.3 Lista de procedimentos em curso

8.4 Dividas dos municipios

8.5 Julgados de paz

8.6 Procedimento concursal para UAD

8.7 Criacdo da UTE — Unidade de Transportes e Energia

9. Assuntos da UAD
9.1 Transportes
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- Contrato Protransp — CM Evora

- Adenda ao contrato da RA (servigos essenciais?)— para o més de Abril

9.2 Candidatura ao Aviso POSEUR — Combate a vespa velutina

9.3 Acordo de principios no ambito das Solu¢Ges Baseadas na Natureza (MYBIG)
9.4 Langamento do programa “Transforma”

9.5 Planos de Seguranca da Agua

10. Assuntos da UIQ

10.1Volta ao Alentejo — ficou determinado que em abril o Joaquim Gomes voltaria ao Cl para falar
das datas (previsdo para 23 a 27 junho);

10.2Gala do Desporto — (15 de Maio, em Portel) modelo de realizagdo do evento (presencial ou
online) e homologacdo da Lista de homenageados;

10.3Licenciamento Microsoft — ponto de situacdo dos trabalhos de preparagdo para o préximo
procedimento; Agrupamento entidades adjudicantes?!

10.4PADES - Ratificagdo das Adendas ao "Contrato Programa" e ao "Acordo de Colaboragao" com
a DGLAB;

Nada mais havendo a tratar, o Primeiro-secretario deu por encerrada a reunido, tendo esta ata sido
aprovada em minuta.

O Primeiro-secretdrio
Assinado de forma digital por

MANUEL ANDRE = MANUEL ANDRE PITEIRA

CA

PITEIRA ESPENICA ES(-;\ZE)I:I 2021.05.10 08:46:08

+01'00'
O Secretario Intermunicipal
F RANCISCO Assinado de forma
digital FRANCISCO
VALDEMIRO {2 5ebes
RODRIGUES DA COSTA
RODRIG U E Dados: 2021.05.09
DA COSTA 12:30:04 +01'00
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Anexo
e  Proposta de_alteracdes, aditamentos e revogacées ao regulamento de Servigos da CIMAC (RS)

0O n24 do RS passa a ter a seguinte redagdo:

Artigo 7°

(..)

1(...)

a)...

b)

¢)

d)

2(...)

3(...)

4- Os chefes de equipa da UGR, da UGPC e da UTE tém estatuto remuneratorio equiparado a dirigente intermédio de
32grau, correspondente a 60% do montante fixado para os cargos de diregdo superior de 12 grau.

e S3o aditados a alinea e) do n? 1 do artigo 72 e o artigo 129A, com a seguinte redacdo:

Artigo 7°

(..)

1(...)

a)...

b)

c)

d)

e) Unidade de Transportes e Energia (UTE)- equipa multidisciplinar (aditar)
(..)

Artigo 12°A

Unidade de Transportes e Energia
1.Constituem atribuicbes gerais da UTE:

a) O desenvolvimento, acompanhamento e controlo dos projetos e acbes no dominio da mobilidade e
transportes;

b) O desenvolvimento, acompanhamento e controlo dos projetos e a¢ées no dominio da energia;

2. Constituem atribuigdes especificas da UTE na drea da Mobilidade e dos Transportes:

a) Assegurar a elaboragcdo e acompanhamento técnico e financeiro de projetos relativos a mobilidade e
transportes no Alentejo Central;

b) Assegurar o funcionamento regular da Autoridade de Transportes designadamente as atribuicées e
competéncias previstas no Regime Juridico do Servigo Publico de Transporte de Passageiros;

c) Gerir os financiamentos atribuidos por programas destinados ao transporte publico de passageiros quer os

relativos a capacita¢do das Autoridades de Transportes, quer no dmbito do apoio aos utilizadores e ao
financiamento do servigos;

d) Emitir pareceres no dmbito das dreas de intervengdo da Autoridade de Transportes do Alentejo Central;

e) Promover a¢bes de formacdo e de sensibilizagdo na drea funcional da mobilidade e dos transportes;

f) Assegurar a elaboragdo de relatorios de obrigagées de reporte e publicitagdo de acordo com a legislacdo

em vigor;
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ag)

h)

Vi
k)

l)

Proceder a contratualizagdo das redes de transporte publico rodovidrio de passageiros do Alentejo Central
e a gestdo dos contratos de servigo publico com os operadores de transporte;

Assegurar a tramitagdo referente a Atualizagdo Tarifdria Regular e Extraordindria;

Promover uma politica de mobilidade sustentdvel no territdrio do Alentejo Central;

Assegurar a participagdo técnica em projetos internacionais e redes colaborativas;

Implementar as ag¢bes plasmadas em documentos estratégicos, nomeadamente no Plano de Ag¢do da
Mobilidade Urbana Sustentdvel do Alentejo Central (PAMUS-AC);

Apoiar tecnicamente os municipios do Alentejo Central em projetos de mobilidade sustentdvel e na sua

capacitagdo enquanto Autoridades de Transportes.

3.Constituem atribuicées especificas da UTE na drea da Energia:

a)

b)

1)

g)
h)

Desenvolver e acompanhar o plano de eficiéncia energética que integre 4 eixos estruturantes: Eficiéncia
Energética em Edificios, Eficiéncia Energética na lluminagdo Publica, Energias Renovdveis, Transportes e
Mobilidade (frotas municipais).

Promover a utilizagdo eficaz e racional dos recursos energéticos;

Sensibilizar sobre o uso de energias renovdveis e apoiar os 6rgdos na implementagdo de projetos de energias
renovaveis;

Divulgar informagées de boas prdticas energéticas e promover o uso eficiente das energias de modo a
impulsionar consumos responsdveis;

Elaborar candidaturas a programas de incentivo ou apoio financeiro na drea da sustentabilidade energética;
Identificar necessidades de formag¢do especifica, na drea da energia;

Promover a transigdo para uma economia de Baixo Carbono;

Promover a eficiéncia energética no Gmbito de uma politica ambiental global e sustentdvel.

Sdo revogados o n2 5 do artigo 72 e as alineas f) e j do ponto 1 do artigo 9.2

O Organograma passa a ter a seguinte configuracdo:
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Assembleia
Intermunicipal

Conselho
Intermunicipal

Presidente

Secretariado Executivo

UAD - Unidade de | | - 1 31 : "
UGR - Unidade de UTE- Unidade de UGPC - Unidade de

Ambiente e 5 Gestio de Programas ulQ - Unidade de
Desenvolvimento Gestdo de Recursos Tran§portes. e A Pro'etogs Inovagdo e Qualificagdo
) (equipa Energia (equipa c ) lizad . ttidiscioli
(equipa multidisciplinar) multidisciplinar) ontratualizados (equipa multidisciplinar)

multidisciplinar) (equipa

multidisciplinar)




		2021-05-10T08:46:08+0100
	MANUEL ANDRÉ PITEIRA ESPENICA




