Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202102/0084

Mobilidade Interna

Activa

Outros

Comunidade Intermunicipal do Alentejo Central
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A detida no servigo de origem
0.00 EUR

- Assegurar a elaboragdo e acompanhamento técnico e financeiro de projetos
relativos a mobilidade e transportes no Alentejo Central. Apoiar a Autoridade de
Transportes na sua atividade de Planeamento e Gestdo dos Sistemas Publicos de
transportes de Passageiros; - Acompanhar os procedimentos concursais
nomeadamente a Concessdo de SPTP; - Acompanhar a legislacdo especifica, os
programas e financiamentos relacionados com os transportes no Alentejo
Central, nomeadamente PART, PROtransp, Fundo Ambiental, Fundo de
Transportes e outros; - Acompanhar a implementagdo do Transporte Flexivel e
outros meios de transporte sustentavel no Alentejo Central; - Integrar agGes de
formagao em sistemas de Transportes; - Acompanhar e dinamizar acdes de
formagdo e sensibilizagdo em transportes; - Dinamizar o Grupo de trabalho da
Mobilidade e Transportes do AC composto pelos técnicos municipais; - Assegurar
a monitorizacdo e controlo das concessdes e dos sistemas de informacdo de
transportes; - Assegurar o reporting das diversas agoes/fungoes da AT
nomeadamente as entidades competentes (IMT, AMT, outros).

Assegurar a participagdo em projetos internacionais e redes colaborativas como
ao RITMUS.

Assegurar todas as ag0es necessarias ao bom funcionamento dos servigos que
necessitem a sua colaboragdo.

Exercer as demais fungdes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que Ihe sao
cometidas por lei, deliberagdo, despacho ou determinagdo superior.

Em termos de perfil profissional:

- Capacidade organizativa;

- Capacidade de adaptacdo;

- Proatividade e espirito critico;

- Disponibilidade e envolvimento com o trabalho e com os objetivos do servigo;
- Capacidade de trabalho em equipa;

- Bons conhecimentos de informatica.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relagdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:
Descricao da Habilitacdo Literaria:

Nomeagao definitiva

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicao,
conveng&o internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou nédo interdi¢édo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.

Licenciatura

Engenharia Geogréfica, Engenharia civil, Geografia, e afins



Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica

Tecnologias Geografica Engenharia Geografica
Tecnologias Civil Engenharia Civil

Direito, Ciéncias Sociais e Servicos Ciéncias Sociais Geografia

Area Temética Ignorada Area Temética Ignorada Area Tematica Ignorada

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada

Comunidade 1 Rua 24 de Julho, 1
Intermunicipal do
Alentejo Central

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteracbes

Localidade Caodigo Postal Distrito Concelho

7000673 EVORA  Evora Evora

Formagéao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizacao das Candidaturas

Em termos de requisitos especificos:

- Formagdo(0es) complementar(es) na area dos Transportes e Mobilidade;
- Experiéncia comprovada na area dos Transportes e Mobilidade;

- Experiéncia em SIG e analise de redes

- Carta de conducdo

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitagao:

Data Limite:

Texto Publicado

Envio de candidaturas para geral@cimac.pt
266749420
2021-02-05
2021-02-19

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes




Os interessados devem, no prazo de 10 dias Uteis contados da publicitacdo na Bolsa de Emprego Publico, apresentar a
candidatura, com mencao expressa dos seguintes elementos: nome completo, nimero e data de validade do documento de
identificacdo, numero de identificagdo fiscal, morada e cddigo postal, contacto telefénico, endereco de correio eletronico, cddigo da
oferta de emprego publico.

A candidatura devera ser remetida para o seguinte correio eletrénico: geral@cimac.pt

Documentos que acompanham a candidatura:

a) Curriculo profissional detalhado, atualizado, datado e assinado, do qual constem, designadamente, as habilitacSes literarias, as
fungOes que exerce e exerceu, com a indicagdo dos respetivos periodos de duracdo e atividades relevantes desenvolvidas, a
formacao profissional detida;

b) Fotocdpia simples do certificado de habilitagdes literarias;

c) Fotocopia simples dos comprovativos de formagao profissional.

Métodos de selecdo:

0O método de selecdo dos candidatos sera efetuado de acordo com os seguintes parametros: analise curricular, sendo
complementada com uma entrevista profissional de selecdo. Apenas os candidatos pré-selecionados na andlise curricular serdo
contatados para a realizacdo da referida entrevista.




