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1 Nota Introdutória 

 

Em cumprimento do Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (Decreto-Lei 
n.º 54-A/99, de 22 de Fevereiro e suas alterações) e de acordo com a Lei n.º 45/2008, 
de 27 de Agosto procedeu-se à elaboração dos documentos previsionais para o ano de 
2012, onde se encontram definidos os grandes objectivos e principais actividades da 
Comunidade Intermunicipal do Alentejo Central (CIMAC). 

Face à alteração do quadro jurídico das associações de municípios e às subsequentes 
decisões dos municípios do Alentejo Central e dos órgãos da Associação de Municípios 
do Distrito de Évora (AMDE) e da CIMAC, o ano de 2011 foi o primeiro ano em que a 
Comunidade Intermunicipal assumiu plenamente toda a actividade integrando 
simultaneamente o património e os recursos. 

Os presentes documentos são preparados e apresentados aos órgãos em momento de 
grande incerteza relativamente, por um lado, aos recursos e capacidade dos 
municípios para executar ações e projetos em 2012 face às medidas previstas na 
proposta de lei do Orçamento do Estado (OE) para o próximo ano e, por outro, face às 
anunciadas medidas de reforma da administração local a concretizar em leis até 
meados do ano que vem. Quer as disposições do OE e o que dele decorra, quer as 
medidas previstas no Documento Verde da Reforma da Administração Local, a 
concretizarem-se conforme anunciadas, terão um enorme alcance e impacto nos 
municípios e nas CIM. Por isso, as GOP e o Orçamento aqui propostos podem vir a 
sofrer no decurso da sua execução grandes alterações. 

Entretanto as dificuldades financeiras dos municípios, já bem presentes, aconselham 
prudência e contenção pelo que se optou por reduzir os projetos e ações ao mínimo 
indispensável o que tem como consequência um orçamento restritivo, mais baixo do 
que o inicial do ano anterior. 

2 Balanço provisório da execução das GOP em 2011 

 

A actividade desenvolvida no decurso deste ano pode agregar-se em sete grandes 
áreas: 

• Gestão da subvenção global/contratualização no âmbito do INALENTEJO: recepção, 

análise, aceitação e aprovação de candidaturas e, essencialmente, acompanhamento 

da execução das operações correspondentes; 

• SIG e Cartografia: abrangendo a aquisição e gestão da informação geográfica dos 

municípios, a aquisição e gestão de hardware e software e o apoio técnico aos 

mesmos nesta área, desenvolvendo um conjunto diversificado de projectos com 

apoios financeiros de várias origens; 

• TIC – tecnologias de informação e comunicação: área no âmbito da qual se gere e 

explora a RCDE – Rede Comunitária do Distrito de Évora, o CTD – Centro de 
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Tecnologias Digitais, além de outras estruturas e infra-estruturas, e se desenvolvem 

vários projectos de grande importância para os municípios; 

• Modernização e qualificação dos serviços municipais: incluindo projectos de 

modernização dos serviços e de formação profissional dos funcionários; 

• Organização e promoção de actividades desportivas; 

• Estudos e acções diversas de promoção do desenvolvimento social e económico 

promovidos directamente e através da participação em outras estruturas: ADRAL, 

ARECBA, TRILHO, etc; 

• Acções de apoio técnico e outros serviços, nomeadamente, agregação da procura de 

serviços externos para obter vantagens decorrentes do efeito de escala nas aquisições. 

A proposta de Grandes Opções do Plano para 2011 assentava, por um lado, na 
continuidade da actividade desenvolvida anteriormente e, por outro, numa perspetiva 
algo otimista relativamente à capacidade de captar financiamentos no QREN. O atraso 
na aprovação de candidaturas apresentadas ao PO regional e o agravamento 
significativo da crise financeira e das dificuldades financeiras dos municípios, acabaram 
por atrasar a execução de diversos projetos e forçar o abandono de outros. Para esta 
ultima situação contribuiu também, naturalmente o facto de algumas candidaturas 
não terem sido aprovadas. 

A actividade da estrutura técnica de apoio à gestão da Subvenção Global com o 
INALENTEJO, nos primeiros meses do ano centrou-se ainda na apreciação e proposta 
para aprovação de candidaturas. A partir de Abril começou a predominar o 
acompanhamento da execução das operações correspondentes. Estão atualmente 
aprovadas e em execução 64 operações, 4 das quais da própria CIMAC. 

Na área dos SIG e Cartografia estão em curso diversos projetos que visam a aquisição e 
disponibilização de dados, a capacitação própria e dos municípios associados e a 
cooperação com entidades diversas no desenvolvimento de acções relevantes para o 
desenvolvimento do Alentejo Central. Destacam-se os projetos OTALEX (Observatório 
Territorial e Ambiental Alentejo-Extremadura), PEGLA (Projecto Estruturante do 
Grande Lago de Alqueva), as acções de desenvolvimento da IDE-AC – Infra-estrutura de 
Dados Espaciais do Alentejo Central, os Projectos SMIGA (Sistema Municipal de 
Informação Geográfica e Ambiental) e o SIGREDES (Sistema de Informação Geográfica 
das Redes de Infra-estruturas do Alentejo Central), estes dois últimos recém-iniciados. 

No domínio das TIC merece relevo a crescente disponibilização de serviços aos 
municípios a partir do CTD (Centro de Dados/Centro de Tecnologias Digitais) e com 
apoio na RCDE (Rede de fibra óptica): alojamento de servidores e bases de dados, 
serviços online, email, serviços de gestão das redes, backups, VOIP, etc. Está 
praticamente concluído o apetrechamento tecnológico das escolas do 1º ciclo do EB, 
com apoio financeiro do INALENTEJO.  

Na área da modernização e qualificação dos serviços está em processo de conclusão 
um projeto de modernização (SAMA I) com financiamento do INALENTEJO, 
abrangendo 13 dos 14 municípios associados. E foi iniciado um novo projeto 
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(eGOVAC), abrangendo o município de Évora e acções transversais realizadas pela 
CIMAC, entre as quais o sistema de telefones VOIP (já executado), o sistema de 
Backups para todos os municípios, já em execução e outras ações ainda em 
preparação.  

No âmbito do programa de formação contínua, apoiado pelo POPH foram realizadas 
40 ações de formação abrangendo 522 formandos e estão agendadas mais 43 ações 
para desenvolver até ao final do ano com 435 inscritos. Será ainda proposto em sede 
de reprogramação financeira e temporal, a realização de 10 acções em 2012. 

O projecto “Cliques para a Inclusão 2”, também apoiado pelo POPH, e destinado à 
formação para promoção de competências informáticas e da cidadania, dirigido a 
públicos excluídos e em risco de exclusão, abrangeu 50 formandos junto das 
instituições Chão dos Meninos, Cáritas, Contrato Local de Desenvolvimento Social, 
ADBESCP e APPACDM. 

No que se refere às actividades desportivas, as principais acções foram a Festa da 
Malha e a certificação dos equipamentos desportivos. A Gala do Desporto está 
prevista para Novembro em Arraiolos. O apoio ao Critério de Corta-Mato Paulo Guerra 
decorreu no início do ano. 

Nos estudos e outras acções de promoção do desenvolvimento merece destaque o 
projecto ICE que visa fortalecer as PME que operam no sector artístico e cultural 
através do reforço da sua capacidade competitiva e da sua capacidade para criar valor 
económico e social no território em causa. É um projecto que conta com o apoio da 
ADRAL numa parceira transnacional envolvendo 6 países e que a CIMAC lidera. Outros 
projectos em curso nesta área são: a elaboração de Agendas 21 locais para 9 
municípios, e vários projetos na área da energia, nomeadamente de otimização 
energética na iluminação pública. 

Relevante ainda nesta área é o envolvimento da CIMAC na ADRAL, onde o seu 
representante preside ao Conselho de Administração, e na ARECBA em que preside à 
Direcção. 

No que se refere ao apoio técnico aos municípios, além do que decorre no âmbito dos 
projectos e do que já foi referido, destaca-se a área do ruído, quer na elaboração de 
mapas quer nas medições em situações de reclamação e acções de monitorização de 
eventos. As principais acções em que a CIMAC interveio agregando a procura de 
serviços pelos municípios foram: Inspecção de elevadores, Controlo da Qualidade da 
Água de abastecimento e águas residuais, serviços de Higiene, Saúde e Segurança no 
Trabalho. 
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Em termos globais o balanço da execução no ano de 2011, até à data, é o seguinte: 

• 38 ações (60%) decorreram de acordo com o previsto; 

• 3 ações (5%) decorrem com atraso significativo ou tiveram desenvolvimento 
diferente do previsto. Essas ações são: Caminhos de Évora, eParticipação EDD e 
EDSC – Infraestruturas TIC. 

• 22 acções (35%) não tiveram ainda realização e não se prevê que essa situação 
mude até ao final do ano. Parte dessas acções foram já anuladas na revisão às 
GOP e ao orçamento de Setembro. As causas têm que ver com dificuldades de 
financiamento e alterações de prioridades devidas às dificuldades financeiras 
dos municípios. 

 

3 Plano de actividades e PPI para 2012 

3.1 Objectivos e principais acções a desenvolver em 2012 

Propõem-se os seguintes objectivos globais para a CIMAC para 2012: 

1.  Dimensionar e estruturar os serviços e meios próprios adequando-os às 
necessidades de desenvolvimento dos municípios associados e do Alentejo 
Central; 

2.  Contribuir para o desenvolvimento e a qualificação dos serviços municipais 
apoiando os municípios numa acção cada vez mais ajustada às necessidades e 
expectativas dos cidadãos; 

3.  Contribuir para o aumento da eficiência na utilização dos recursos à 
disposição dos municípios e da capacidade de resposta a problemas e 
necessidades comuns. 

4.  Promover o desenvolvimento do Alentejo Central e do Alentejo; 

 

Nos documentos previsionais para 2012 optou-se por agregar alguns projetos da 
mesma natureza ou com despesas da mesma natureza, de modo a facilitar a gestão 
orçamental. Tal opção fez reduzir significativamente o número de projetos nas GOP’s. 
que incluem apenas 30 projetos. As principais agregações são: Atividades formativas 
que agrega todos os projetos de formação e qualificação profissional; atividades 
desportivas; GEO_CIMAC que agrega as ações de SIG e Cartografia; Apoio Técnico aos 
municípios que agrega as ações em que a CIMAC contrata serviços para prestação 
direta aos municípios (HSST, CQA, etc.). 

 

No que se refere ao primeiro objectivo, o principal projecto está relacionado com as 
instalações e recursos técnicos. O previsível contexto financeiro e económico do País e 
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das autarquias no próximo ano impõe especial contenção na mobilização de recursos 
materiais e humanos. 

 Quanto ao segundo objectivo, as actividades previstas que mais contribuirão para a 
sua concretização, são: 

• O desenvolvimento dos projectos em curso financiados pelo SAMA - Sistema de 
Apoios à Modernização Administrativa / INALENTEJO, bem como a 
continuidade na intenção de novos projectos na área de modernização e 
qualificação dos serviços municipais. 

• Os vários projectos de qualificação das pessoas e das organizações, agrupados 
no projecto actividades formativas, assim como o projecto eParticipação com 
impactos mais significativos na aproximação entre os cidadãos e a 
administração. 

• E ainda, algumas actividades na área do desporto, igualmente agrupadas num 
único projecto intitulado actividades desportivas. 

 

Para a concretização do terceiro objectivo contribuirão fundamentalmente as acções 
de agregação da procura num conjunto de serviços de que os municípios necessitam, 
nomeadamente o controlo da qualidade da água, os serviços de higiene, saúde e 
segurança no trabalho, a inspecção de elevadores, actividades englobadas no projecto 
apoio técnico aos municípios, bem como outros projectos nas áreas da cartografia e 
dos SIG, nomeadamente, o projecto SIGREDES, etc. 

Por último, relacionado com o quarto objectivo, passa pela participação da CIMAC em 
outras estruturas, como a GESAMB, a ADRAL, a TRILHO e a ARECBA. Em 2012, na 
sequência do fio condutor de anos anteriores, os principais projectos contribuintes 
para este objectivo serão, a conclusão da elaboração de agendas 21 locais e de um 
novo projecto que prevê a sua implementação, a rede de GADE, conclusão do projecto 
ICE – Incubadoras de Empresas Culturais, eficiência energética na iluminação pública e 
alguns projectos na área da racionalização do consumo de energia, além da gestão da 
Subvenção Global.  

3.2 Plano Plurianual de Investimentos 

Os 21 projectos incluídos no PPI são: 

−  Instalações e recursos técnicos, que agrega as ações de atualização e 
desenvolvimento de aplicações informáticas e hardware da própria CIMAC e do 
centro de documentação, além da conservação/manutenção de instalações; 

− O projecto eParticipação EDD, candidatado ao POVT e em execução, que visa 
criar condições para uma maior participação dos cidadãos na actividade 
municipal e na sua aproximação aos órgãos e eleitos – nomeadamente através 
da difusão via televisão corporativa e pela internet das reuniões dos órgãos; 
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− Um projecto no domínio da economia digital e da sociedade do conhecimento, 
a financiar no quadro da subvenção global e ainda a definir com pormenor mas 
que, em termos gerais assegurará o desenvolvimento dos investimentos no 
âmbito das Infra-estruturas Tecnologias de Informação e Comunicação; 

− Serão retomadas diversas acções na Itinerância do Posto Móvel de Acesso à 
Internet; 

− Dois projectos de modernização e qualificação dos serviços municipais, a 
desenvolver no âmbito do SAMA - Sistema de Apoio à Modernização 
Administrativa (eGovac e SAMA III); 

− O projecto OTALEX C, de cooperação com a Junta da Extremadura, a CCDRA e 
outros parceiros no domínio dos SIG e da cartografia, financiado pelo programa 
POCTEP, que surge na linha de continuidade dos OTALEX I e II; 

− O ADLA – Acções para o Desenvolvimento do Grande Lago Alqueva, projecto 
liderado pela Associação Transfronteiriça dos Municípios das Terras do Grande 
Lago Alqueva, que conta com um grande conjunto de parceiros portugueses e 
espanhóis, tem como objectivo “aproveitar o Grande Lago Alqueva para 
desenvolver de forma harmoniosa e equilibrada o território adjacente de um 
lado e de outro da fronteira apostando estrategicamente no sector do turismo 
e nas potencialidades do meio rural.” Este projecto prossegue as linhas de 
orientação do PEGLA. 

− O RETALER II é um projecto de cooperação transfronteiriço na área das 
energias renováveis, financiado pelo POCTEP,  dando continuidade ao RETALER. 

− Ainda na área da energia, prevê-se o desenvolvimento de 2 projectos: a 
Eficiência Energética na Iluminação Pública e a Optimização Energética dos 
Municípios do Alentejo Central, com o sentido da melhoria dos serviços e a 
consequente redução de custos na facturação da EDP aos municípios 
envolvidos. 

− Os Sistemas Municipais de Informação Geográfica e Ambiental do Alentejo 
Central – SMIGA-AC. 

− A continuação do projeto SIGREDES que inclui o “ levantamento e gestão do 
cadastro de infra-estruturas de abastecimento de água e de saneamento dos 
aglomerados urbanos dos municípios do AC”; 

− O projecto Educação II na sequência do projecto iniciado em 2011 - 
apetrechamento tecnológico das escolas do ensino básico - quadros 
interactivos (financiado pelo INALENTEJO); 

− O projeto de Atividades Formativas engloba todas as ações que serão 
desenvolvidas na área da formação, e em grande parte com financiamento do 
POPH,  
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− Com a extinção do governo civil de Évora, foi assumida, pelos municípios 
associados da CIMAC, a execução de um projecto de “Rede local de Segurança 
e Coesão Social”. Este Projecto em rede, envolve 10 concelhos do Distrito de 
Évora, estruturado em duas áreas de intervenção, cidade-região, que pretende 
promover a segurança e a coesão social desses territórios através de uma ação 
participada, cooperante, inovadora e de co-responsabilização, entre o poder 
central, o poder local e a comunidade. A intervenção é direcionada para 3 
grupos-alvo prioritários (idosos isolados; crianças e jovens em risco; vitimas de 
violência) e para o sector de actividade do turismo. Incorpora acções de 
qualificação, reforço e inovação tecnológica em serviços e respostas existentes, 
promovendo novas formas de actuação que potenciem a sua eficácia. 

− Planeia-se para 2012 a Implementação das Agendas 21 do Alentejo Central, 
justificando assim a elaboração das mesmas que ocorreu nestes últimos anos; 

− No âmbito das tecnologias, está ainda previsto um projeto para o 
“levantamento e registo do património fotográfico do distrito de Évora” com a 
sua posterior disponibilização online à comunidade ; 

− A participação em entidades societárias e não societárias por parte da CIMAC, 
agrupadas num só plano para 2012, prevê que através do PPI, seja feito o 
reforço do capital social na ADRAL. 

 

Este conjunto de projectos envolve uma despesa de quase 2,6 milhões de euros em 
2012. (34,3% da despesa prevista). Destes, cerca de 26,5% serão assegurados por 
financiamento municipal e 73,5% por fundos comunitários. 

3.3 Plano de Actividades 

Dos 30 projectos previstos para 2012 no Plano de Actividades, 21 são oriundos do PPI 
por incluírem despesas correntes e de capital, o que ascende a um montante de 
despesa global de 3,3 milhões de euros. 

Os projectos mais significativos do ponto de vista financeiro serão os seguintes 
(>100.000€): 

− Eparticipação EDD  - com um montante de despesa corrente prevista de 382 
mil euros,  

− A Rede Local de Segurança e Coesão, projecto a iniciar o seu desenvolvimento 
em 2012 em que se pressupõe um total de despesa corrente de 364 mil euros; 

− A elaboração e implementação da Agenda 21 Local no Alentejo Central com 
uma despesa prevista de cerca de 276 mil euros a co-financiar no âmbito da 
subvenção global; 

− O SMIGA-AC engloba um montante de despesa corrente de 260 mil euros; 
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− O projeto de Atividades formativas, com uma despesa de cerca de 255 mil 
euros; 

−  EDSC – Infra-estruturas TIC  que prevê  em 2012 realizar despesa de 244 mil 
euros; 

− O projecto de Apoio Técnico aos Municípios que engloba a HSST, o CQA, o 
ruído e elevadores, num valor global de 234 mil euros, sendo este um projecto 
exclusivo do PAM. 

− Um projecto na área de Riscos Naturais e Tecnológicos – a financiar no âmbito 
da Subvenção Global – 151 mil euros, sendo este um projecto exclusivo do 
PAM. 

− O projecto de desenvolvimento empresarial – ICE – Incubadoras de Empresas 
Culturais – na base dos territórios e da sua cultura, financiado pelo programa 
MED – INTERREG IVC, com um valor de despesa corrente previsto de cerca de 
147 mil euros. 

− O projecto das Actividades Desportivas, que á semelhança de outros projectos 
do PAM, abrange todas as iniciativas a desenvolver nessa área, com um valor 
de cerca 107 mil euros sendo este um projecto exclusivo do PAM. 

Este conjunto de 10 projectos pesa cerca de 73% do PAM.  

Os restantes projectos integrantes do PAM são: 

− SIG Redes; 

− Cyclo; 

− EDSC – Educação e Educação II; 

− SAMA III; 

− Levantamento e registo do património fotográfico do Distrito de Évora; 

− Itinerância do PAM; 

− Egovac; 

− Otalex C; 

− ADLA; 

− Retaler II; 

− Eficiência Energética na Iluminação Pública e Optimização Energética; 

− Implementação da Agenda 21 Local; 

− Geocimac; 

− Sistema de Monitorização da sustentabilidade do AC; 

− Dinamização da rede Gade’s; 
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− EAT - subvenção global; 

− Entidades Societárias e Não Societárias, e ainda 

− Instalações e recursos técnicos. 

 

4 As instalações e os meios humanos e técnicos 

 

No que às instalações diz respeito, em 2011 apenas ocorreu a necessidade de efectuar 
a pintura exterior da Casa de Técnicos, não havendo nenhuma outra intervenção de 
destaque. 

De igual modo, não se prevê que ocorra alguma alteração substancial em 2012. No 
entanto se a antiga casa da porteira ficar disponível, poderão ocorrer pequenas obras 
de manutenção/limpeza no sentido de aproveitar o espaço para ampliar a zona de 
trabalho da entidade  

No que se refere aos recursos técnicos, em 2012 apenas se assegurará a manutenção e 
substituição de equipamentos em fim de vida, bem como pequenas reparações no 
edifício. 

O número de pessoas ao serviço mantém-se estável desde o início da entidade, sendo 
de 24 o número de funcionários permanentes e 2 com contrato a termo. Dos 24 
permanentes apenas 22 exercem actualmente funções na CIMAC. Ao nível das 
assessorias mantém-se o jurista. 

As despesas com pessoal previstas montam a 657.904,42€ (este valor já contempla as 
reduções previstas na proposta de lei do OE 2012). 

 

5 Financiamento das actividades e proposta de Orçamento 
 

O modelo de financiamento que a entidade segue, é aquele em que as contribuições 
mensais dos municípios perdem progressivamente importância, ainda mais com a 
crescente redução prevista no OE das mesmas, em contrapartida, cresce 
progressivamente o financiamento dos projectos incluídos no PPI e PAM.  

Os custos de estrutura são progressivamente afectos aos projectos, mantendo-se 
apenas uma componente menor não imputável àqueles e a ser suportada pelas 
contribuições mensais.  

A implementação do POCAL e da contabilidade de custos tem vindo a permitir 
estabelecer, com mais rigor, este modelo, tornando mais transparente a utilização dos 
meios financeiros postos à disposição pelos municípios e mais equilibrada a 
participação de cada um, proporcional ao seu envolvimento em projectos. Em 2012 
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prevê-se o desenvolvimento de um novo plano de contabilidade analítica, que os 
serviços estão a elaborar, bem como, o cálculo dos custos de padrão, a definição de 
métodos de imputação e de chaves de repartição e a reclassificação de custos para 
aferir uma imputação real da afectação das pessoas e dos custos de funcionamento, 
aos projectos, o que permitirá analisar numa perspectiva mais fidedigna os custos da 
entidade. 

 

O orçamento da despesa da CIMAC para 2012 é de 7.429.429, 04 €, repartindo-se em 
2.551.117,81 € de despesas de capital e 4.878.311,23 € de despesas correntes. 

As receitas de capital previstas são de 2.483.567,32 € e as correntes de 5.227.054,11 €, 
num total de 7.710.621,43 €.  

Quanto à origem, as transferências directas do Orçamento do Estado deverão ser de 
220.507 €, dos municípios 552.622 € em contribuições mensais e 1.266.107 em 
contrapartida nacional de projectos. Os Fundos Comunitários assegurarão      
4.330.521€ do financiamento de projectos.  

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXOS 
A1 - GOP 2011 – Balanço Provisório de execução física 

A2 - Plano de actividades 

A3 - Plano Plurianual de Investimentos 

A4 - Despesas por rubrica orçamental – sem plano 

A5 - Proposta de orçamento para 2012 – Despesa 

A6 - Proposta de orçamento para 2012 – Receita 

A7 - Estimativa de custos com o pessoal 

A8 - Mapa de Pessoal 

A9 - Contribuições dos municípios para a CIMAC 
(Duodécimos) 

A10- Proposta de Receitas dos Municípios 2012 
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PA - Plano de Actividades 2011 - Balanço provisório  de execução

Objectivo Projecto /Descrição Acções realizadas
Dotação 

Inicial
Dotação 
corrigida

Execução 
Financeira

Execução 

Física

Divulgação da Actividade e Promoção da Imagem Decorre conforme previsto 5.000 1
CQA - Controlo da qualidade da água e efluentes Decorre conforme previsto. Renovado contrato para 2012, com os mesmo municípios. 91.100 1

Plano de formação dos funcionários
Ocorreram as seguintes participações:

• 3 Participações em seminários sem qualquer custo; (28 horas)

• 12 Participações em acções de formação sem qualquer custo; (303 horas) 4.000 1

Centro de Formação Motoristas (IMTT)

Em 2010 a CIMAC certificou-se como entidade formadora junto do IMTT – Instituto de Mobilidade e Transportes Terrestres, 

para ministrar formação inicial/contínua a motoristas que efectuam o transporte colectivo de crianças e jovens. Em Maio de 

2011 foi também solicitada a certificação dos cursos de formação inicial/contínua, no entanto até à presente data não 

tivemos qualquer resposta do IMTT.

Incluídas no PLano de Formação contínua estão a ser realizadas acções de formação para motoristas para obtenção do CAM 

para passageiros e mercadorias. 20.750

0

Qualificação de Aplicadores de Produtos Fitofarmacêuticos

Estava previsto ser efectuada a Certificação da CIMAC, junto da DRAP Alentejo como entidade formadora para ministrar 

cursos de “Aplicadores de Produtos Fitofarmacêuticos”. Apesar desta certificação não ser obrigatória para os jardineiros 

municipais, havia indicação da DRAPA que iria sair regulamentação neste sentido. No entanto, durante o ano de 2011 esta 

matéria não foi legislada o que levou à não execução do projecto.

12.800

0

Qualificação SIG 2011

No âmbito deste projecto estava previsto o desenvolvimento de acções de formação na área de SIG e Cartografia, em 

conjunto com a Universidade de Évora e ESRI Portugal. 

Não tendo sido reunidas as condições de continuidade desta parceria, estas acções de foram incluídas no “Plano de Formação 

Contínua 2010-2011” (I-14/10).

Assim anulado este projecto na revisão de Setembro às GOP. 20.525

0 
Anulado

HSST - Serviços de Segurança, Higiene e Saúde no Trabalho Decorre conforme previsto 118.679 1
Inspecção de Elevadores Decorre conforme previsto 19.750 1

430-07 Caminhos de Évora

Está em Desenvolvimento: Protocolo com a TREVO; Protocolo rota dos Vinhos; Integração de novos POI municipais; 

Levantamento Funcional dos Aglomerados Urbanos do AC; Prescindiu-se da cooperação entre a CIMAC eo IHRU; Estabeleceu-

se uma parceria com a ERT; Iniciaram-se negociações com a Sapo.pt verificando-se a existência de dificuldades. 17.500

3

??? GEOCIMAC O projecto não foi iniciado 4.000 0
430-13 SIGREDES Em curso sonforme previsto. Adjudicado levantamento das redes à AMBISIG / SOCARTO 761.028 1
430-11 IDE_OSGEO O projecto não foi iniciado 31.250 0
121-01 Riscos Naturais e Tecnológicos do AC O projecto não foi iniciado 151.000 0

CYCLO - Cycling Cities

Promoveram-se ações com os municípios no sentido de perceber quais as diretrizes em cada município no que respeita a 

infraestruturas cicláveis. Participação em duas reuniões técnicas do projeto. Participação na semana da mobilidade em 

conjunto com a CM de Évora. Produção de materiais de promoção. 

Aquisição de serviços para implementação de ações de promoção. Contratação dos serviços de assistência técnica para o 

desenvolvimento do projeto.
18.400

1

Cliques 2

O projecto encerrou as suas actividades no final de Junho de 2011, conforme previsto. Foram realizados os 6 cursos previstos 

na candidatura, tendo o número de formandos atingido (50) superando o número de formandos candidatado (47). Dos 6 

cursos, 1 foi destinado a adultos desempregados e/ou beneficiários de Rendimento Social de Inserção e os restantes tiveram 

como destinatários crianças e jovens institucionalizadas. O balanço final das acções realizadas foi francamente positivo, tendo 

sido considerado pelas equipas técnicas das entidades com quem se trabalhou conjuntamente (Chão dos Meninos e Contrato 

Local de Desenvolvimento Social), que a qualidade da acção formativa e os seus resultados ultrapassaram largamente as 

expectativas.

15.822

1

Elaboração e Implementação da Agenda 21 Local no Alentejo Central

A decorrer conforme previsto. Prorrogado para finalizar em Abril de 2012 de modo a prmitir a municípios que se atrasaram, 

concluir o processo de elaboração das Agendas 21 locais. Abrange 10 municípios. 382.292 1
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PA - Plano de Actividades 2011 - Balanço provisório  de execução

Objectivo Projecto /Descrição Acções realizadas
Dotação 

Inicial
Dotação 
corrigida

Execução 
Financeira

Execução 

Física

Critério de Corta-Mato Paulo Guerra

O projecto inclui duas edições da prova, na medida em que a mesma se realiza por época desportiva (Outubro - Maio) e não 

de forma anual. A edição de 2010/2011 realizou-se de acordo com o que estava previsto, no total de 4 provas (Portel, Vendas 

Novas, Montemor-o-Novo e Mora).

Em relação à edição de 2011/2012, ainda não houve indicação por parte da Associação de Atletismo de Évora de ter dado 

início ao processo de organização da actividade, em conjunto com os municípios participantes.

Após esse contacto, a CIMAC deverá, à semelhança de edições anteriores, proceder à aquisição dos prémios para as provas e 

dos prémios finais. 
4.410

1

XXIX Volta ao Alentejo em Bicicleta

Esta edição da Volta ao Alentejo realizou-se de acordo com a parceria já existente, entre a CIMAC e o grupo empresarial 

PAD/João Lagos Sport.

Todo o processo de organização e realização da prova foi conduzido pelo Grupo empresarial PAD/João Lagos Sport. A Volta ao 

Alentejo realizou-se nos dias 9 a 12 de Junho, na categoria 2.2 e teve a duração de 4 dias. Não houve envolvimento dos 

recursos humanos da CIMAC nesta edição. A edição de 2012 foi inscrita junto da UCI e Federação Portuguesa de Ciclismo pelo 

grupo empresarial PAD/João Lagos Sport.
1.500

1

XIX Festa da Malha Decorreu no dia 18 de Setembro em Montemor-o-Novo com cerca de 500 participantes. 12.000 1
OPDE's Anulado na revisão de Setembro às GOP.

9.000
0 

Anulado

III Duatlo

Anulado na revisão de Setembro às GOP.

7.150
0 

Anulado
Eco-Percursos do Alentejo Central Não iniciado por dificuldades financeiras 20.000 0

Escolas / Escolinhas de Desporto

Para este projecto, foi acordado com os técnicos de desporto dos municípios, a realização das seguintes acções de formação 

teórica:

- Curso de Socorrismo;

- Desporto Adaptado.

No Curso de Socorrismo estiveram presentes os seguintes técnicos de desporto dos municípios:

O Curso de Desporto Adaptado vai realizar-se nos dias 16, 17 e 18 de Novembro, em Montemor-o-Novo.

Não foram previstas mais actividades para este projecto, no entanto foi determinado que a CIMAC estaria disponível para 

apoiar actividades organizadas e realizadas pelos municípios, mediante a apresentação de propostas.
1.500

1

6ª Gala do Desporto
A 6ª Gala do Desporto vai realizar-se no próximo dia 19 de Novembro, em Arraiolos.

Está já aprovada a lista dos atletas a homenagear.
10.000

1

Festa da Ginástica Projecto anulado por falta de participação dos municípios. 6.000 0
Meia Maratona do Alentejo Central Anulado na revisão de Setembro às GOP.

17.000
0 

Anulado
Promoção integrada - Actividades Desportivas Municipais Até ao momento, a informação recebida não foi suficiente para produzir qualquer tipo de material promocional.

1.300
0

Cicloturismo Alentejo Central Anulado na revisão de Setembro às GOP.

15.000
0 

Anulado

Outros Projectos de Desporto

Foi reiniciado o Processo de Certificação dos Equipamentos Desportivos, através da abertura do procedimento de Ajuste 

Directo, para a contratação dos serviços de inspecção.

Com inicio em Maio realizaram-se as inspecções aos seguintes municípios:

- Alandroal, Montemor-o-Novo, Mora, Redondo, Vendas Novas, Viana do Alentejo e Vila Viçosa. Em Arraiolos também já 

foram inspeccionados parte dos equipamentos desportivos, no entanto, por indicação do município, foram canceladas e 

reagendas para o início do ano lectivo de 2011/2012.

Já foram agendadas as visitas aos municípios de Borba, Mourão, Portel e Reguengos de Monsaraz, para o mês de Setembro.

Apenas os municípios de Estremoz e Évora não participaram no processo.

Durante o mês de Outubro deverá terminar este processo e avaliar a possibilidade de realização de uma reunião de balanço 

dos trabalhos. Foram enviados para todos os municípios participantes neste processo, os livros de manutenção referentes a 

todos os equipamentos desportivos inspeccionados.

25.000

1

Centro de Documentação Decorre conforme previsto. 2.500 1
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PA - Plano de Actividades 2011 - Balanço provisório  de execução

Objectivo Projecto /Descrição Acções realizadas
Dotação 

Inicial
Dotação 
corrigida

Execução 
Financeira

Execução 

Física
Optimização energética dos Municípios do Alentejo Central Apresentada candidatura ao INALENTEJO com várias componentes: aquisição de relógios astronómicos, aquisição de 

equipamentos LED para semáforos, susbstituição de lâmpadas e substituiçã de luminárias na iluminação pública. 

Procedimentos lançados e na fae final de adjudicação. Aguarda-se apreciação da candidatura.
286.165 1

Rede de Informação e Promoção do Alentejo Central (GADES) Projecto não inicado por dificuldades de financiamento. 100.835 0
PIMS - Plano Intermunicipal de Mobilidade Sustentável Projecto não inicado por dificuldades de financiamento. 200.925 0
Estudo das Aves no Aterro Sanitário do Distrito de Évora Concluído conforme previsto 22.584 1
PIOT - Plano Intermunicipal de Ordenamento do Território do Alentejo 
Central

Projecto não inicado por dificuldades de financiamento.
51.500 0

Estrutura de Apoio Técnico - Subvenção Global - Assistência Técnica 
Alentejo Central 2011

Decorre conforme previsto
101.354 1

Outras acções de apoio técnico aos municípios Apoio a avaliaçãod e reclamações na área do Ruído; Elaboração / actualização de cartas de ruído, 2.000 1
ANMP - Associação Nacional dos Municípios Portugueses Decorre conforme previsto 6.701 1
GESAMB Decorre conforme previsto 7.550 1
MUNICÍPIA - Empresa Intermunicipal de Cartografia Decorre conforme previsto 25 1
USIG - Associação dos Utilizadores de informação Geográfica Decorre conforme previsto 500 1
ARECBA - Ag~encia Regional de Energia do Centro e Baixo Alentejo Decorre conforme previsto

1.250 1
TRILHO - Associação para o Desenvolvimento Rural Decorre conforme previsto 6.000 1

Grau de execução

1 Acção concluída ou em curso conforme programado 26
2 Acção realizada parcialmente 0
3 Desenvolvimento diferente do previsto 1
0 Acção não realizada 17

44
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CIMAC - Comunidade Intermunicipal do Alentejo Centr al Proposta de Plano de Actividades Ano de 2012

% Valor % Valor % Valor

A 2010 32

SIGREDES -  Levantamento e gestão do 
cadastro de infra-estruturas de 
abastecimento de água e de 
saneamento dos aglomerados urbanos 
dos municipios da Comunidade 
Intermunicipal do Alentejo Central 30,00% 6.789,60 70,00% 15.842,40 UAD/HL 2011.06.01 2012.12.31 22.632,00 22.632,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22.632,00

A 2010 37
Elaboração e Implementação da 
Agenda 21 Local no Alentejo Central 20,00% 55.337,68 80,00% 221.350,70 UAD/AI 2009.10.01 2012.02.24 276.688,38 276.688,38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 276.688,38

A 2011 10

CYCLO - Cycling cities - Local 
Opportunities for sustainable Mobility 
and Touridm Development 25,00% 9.258,54 75,00% 27.775,63 UAD/JM 2010.06.01 2012.12.21 37.034,17 37.034,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37.034,17

A 2012

eParticapção EDD - Governação Urbana 
com Incremento da participação dos 
cidadãos 30,00% 114.877,50 70,00% 268.047,50 UIQ/MR 2011.01.01 2012.12.31 382.925,00 382.925,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 382.925,00

A 2012 EDSC - Educação 20,00% 8.510,16 80,00% 34.040,62 UIQ/MR 2012.01.01 2012.12.31 42.550,78 42.550,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 42.550,78

A 2012

Educação II (Apetrechamento 
Tecnológico de Escolas c/ 1.º ciclo de 
ensino básico) 20,00% 18.030,00 80,00% 72.120,00 UIQ/MR 2012.01.01 2012.12.31 90.150,00 90.150,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 90.150,00

A 2012 EDSC - Infraestrutura TIC 20,00% 48.962,00 80,00% 195.848,00 UIQ/RB 2012.01.01 2012.12.31 244.810,00 244.810,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 244.810,00

A 2012 SAMA III 20,00% 3.000,00 80,00% 12.000,00 UIQ/MR 2012.01.01 2013.12.31 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00

A 2012
Rede Local de Segurança e Coesão 
Social 30,00% 109.440,00 70,00% 255.360,00 UIQ/MR 2011.10.01 2013.12.31 364.800,00 364.800,00 0,00 309.779,32 0,00 0,00 0,00 674.579,32

A 2012

Levantamento, registo e 
disponibilização online à comunidade 
do património fotográfico Distrito de 
Évora 20,00% 14.333,00 80,00% 57.332,00 UIQ/MA 2012.01.01 2013.12.31 71.665,00 71.665,00 0,00 71.665,00 0,00 0,00 0,00 143.330,00

A 2012
Itinerância do Posto Móvel de Acesso à 
Internet (Infra-estruturas TIC) 20,00% 10.226,32 80,00% 40.905,30 UIQ/MA 2011.09.01 2013.08.31 51.131,62 51.131,62 0,00 28.028,68 0,00 0,00 0,00 79.160,30

A 2012 Egovac - Modernização Administrativa 15,00% 11.157,97 85,00% 63.228,50 UIQ/MR 2011.01.01 2012.6.30 74.386,47 74.386,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 74.386,47

A 2012 Actividades Desportivas 100,00% 107.688,45 0,00% 0,00 UIQ/RF 2012.01.01 2012.12.31 107.688,45 107.688,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 107.688,45

A 2012 Actividades Formativas 24,97% 63.716,06 75,03% 191.454,40 UIQ/MR 2012.01.01 2012.12.31 255.170,46 255.170,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 255.170,46

A 2012
ICE - Incubadoras de Empresas 
Culturais 25,00% 36.781,26 75,00% 110.343,77 UAD/AI 2009.05.01 2012.04.30 147.125,03 147.125,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 147.125,03

2012 Riscos Naturais e Tecnológicos do AC 100,00% 151.000,00 0,00% 0,00 UAD/HL 2012.01.01 2012.12.31 151.000,00 151.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 151.000,00

A 2012
OTALEX C - Observatório Territorial e 
Ambiental Alentejo Extremadura 25,00% 5.926,89 75,00% 17.780,66 UAD/CC 2012.01.01 2012.12.31 23.707,55 23.707,55 0,00 2.600,00 0,00 0,00 0,00 26.307,55

A 2012
ADLA - Acções para o desenvolvimento 
das Terras do Grande Lago Alqueva 25,00% 5.750,00 75,00% 17.250,00 UAD/CC 2012.01.01 2012.12.31 23.000,00 23.000,00 0,00 887,72 0,00 0,00 0,00 23.887,72

A 2012

SMIGA_AC - Sistema Municipal de 
Informação Geográfica Ambiental do 
Alentejo Central 20,00% 52.100,00 80,00% 208.400,00 UAD/JM 2011.04.14 2013.04.13 260.500,00 260.500,00 0,00 28.034,00 0,00 0,00 0,00 288.534,00

A 2012 RETALER II 25,00% 23.987,50 75,00% 71.962,50 UAD/VR 2012.01.01 2012.12.31 95.950,00 95.950,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 95.950,00

A 2012
Energia - Eficiência Energética na 
Iluminação Pública - Inalentejo 20,00% 10.110,00 80,00% 40.440,00 UAD/VR 2012.01.01 2012.12.31 50.550,00 50.550,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.550,00

A 2012 Otimização Energética 100,00% 7.500,00 0,00% 0,00 UAD/VR 2012.01.01 2012.12.31 7.500,00 7.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.500,00

A 2012
Implementação da Agenda 21 do 
Alentejo Central 20,00% 17.060,00 80,00% 68.240,00 UAD/AI 2012.06.01 2013.06.01 85.300,00 85.300,00 0,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00 155.300,00

A 2012 GEOCIMAC 100,00% 85.900,00 0,00% 0,00 UAD/HL 2012.01.01 2012.12.31 85.900,00 85.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 85.900,00

A 2012 Apoio Técnico aos Municipios 100,00% 234.374,02 0,00% 0,00 UAD/VR 2012.01.01 2012.12.31 234.374,02 234.374,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 234.374,02

A 2012
Sistema de Monitorização da 
sustentabilidade do Alentejo Central 20,00% 4.200,00 80,00% 16.800,00 UAD/AI 2012.01.01 2012.12.31 21.000,00 21.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21.000,00

A 2012
Dinamização da rede GADE's do 
Distrito de Évora 20,00% 9.700,00 80,00% 38.800,00 UAD/AI 2012.01.01 2012.12.31 48.500,00 48.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 48.500,00

A 2012
EAT -Subvenção Global - Assistência 
Técnica - Alentejo Central 2012 15,00% 1.034,51 85,00% 5.862,23 EAT/GV 2012.01.01 2012.12.31 6.896,74 6.896,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.896,74

A 2012 Entidades societárias e não societárias 100,00% 28.001,00 0,00% 0,00 UGR/EF 2012.01.01 2012.12.31 28.001,00 28.001,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28.001,00

A 2012 Instalações e recursos Técnicos 100,00% 23.041,50 0,00% 0,00 UGR/DJ 2012.01.01 2012.12.31 23.041,50 23.041,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23.041,50

38,38% 1.277.793,96 61,62% 2.051.184,21 3.328.978,17 3.328.978,17 0,00 510.994,72 0,00 0,00 0,00 3.839.972,89

Total previsto
Ano em curso Anos seguintes

Início Fim Total 2015 Outros

Datas

Despesas de investimento (previsão)

TOTAL

Defin. Ñ Def. 2013 2014

Objectivo
Código/Ano/ 
Número do 

projecto acção
Descrição

Forma de 
realização

Fonte de financiamento

Responsável

AC AA FC
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CIMAC - Comunidade Intermunicipal do Alentejo Centr al  Proposta de Plano Plurianual de Investimentos Ano de 2012

% Valor % Valor % Valor

I 2010 2

eParticapção EDD - Governação 
Urbana com Incremento da 
participação dos cidadãos 30,00% 115.500,00 70,00% 269.500,00 UIQ/MR 2010.01.01 2011.12.31 385.000,00 385.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 385.000,00

I 2010 13
I.C.E. - Incubadoras de Empresas 
Culturais 25,00% 750,00 75,00% 2.250,00 UAD/AI 2009.05.01 2012.04.30 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00

I 2010 16 EDSC - Educação 20,00% 59.966,41 80,00% 239.865,66 UAD/MR 2011.06.30 2012.12.31 299.832,07 299.832,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 299.832,07

I 2011 2
OTALEX C - Observatório Territorial 
e Ambiental Alentejo Extremadura 25,00% 1.499,39 75,00% 4.498,16 UAD/CC 2011.01.01 2012.12.31 5.997,54 5.997,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.997,54

I 2011 3

ADLA - Acções para o 
desenvolvimento das Terras do 
Grande Lago Alqueva 25,00% 7.500,00 75,00% 22.500,00 UAD/CC 2011.01.01 2012.12.31 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00

I 2011 4

SMIGA_AC - Sistema Municipal de 
Informação Geográfica Ambiental 
do Alentejo Central 20,00% 13.161,00 80,00% 52.644,00 UAD/JM 2011.04.14 2013.04.13 65.805,00 65.805,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 65.805,00

I 2011 6 RETALER II 25,00% 1.200,00 75,00% 3.600,00 UAD/VR 2011.01.01 2012.12.31 4.800,00 4.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.800,00

I 2011 8 eGOVAC     15,00% 9.135,00 85,00% 51.765,00 UIQ/RF 2010.01.01 2012.06.30 60.900,00 60.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.900,00

I 2011 9 SAMA III 20,00% 7.000,00 80,00% 28.000,00 UIQ/MR 2011.07.01 2013.12.31 35.000,00 35.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35.000,00

I 2011 11
Eficiência Energética na Iluminação 
Pública 20,00% 60.000,00 80,00% 240.000,00 UAD/VR 2012.01.01 2012.12.31 300.000,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00

I 2011 12
Rede Local de Segurança e Coesão 
Social 30,00% 4.200,00 70,00% 9.800,00 UIQ/MR 2011.10.01 2013.12.31 14.000,00 14.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.000,00

I 2012

Levantamento, registo e 
disponibilização online à 
comunidade do património 
fotográfico do Distrito de Évora 20,00% 16.989,00 80,00% 67.956,00 UIQ/MA 2012.01.01 2013.12.31 84.945,00 84.945,00 0,00 125,00 0,00 0,00 0,00 85.070,00

I 2012

Itinerância do Posto Móvel de 
Acesso à Internet (Infra-estruturas 
TIC) 20,00% 25,00 80,00% 100,00 UIQ/MA 2011.09.01 2013.08.31 125,00 125,00 0,00 125,00 0,00 0,00 0,00 250,00

I 2012

Educação II (Apetrechamento 
Tecnológico de Escolas c/ 1º ciclo 
ensino básico) 20,00% 17.000,00 80,00% 68.000,00 UIQ/MR 2010.01.01 2012.12.31 85.000,00 85.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 85.000,00

I 2012 EDSC - Infra-estruturas TIC 20,00% 44.000,00 80,00% 176.000,00 UIQ/RB 2011.01.01 2012.12.31 220.000,00 220.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 220.000,00

I 2012 Actividades Formativas 100,00% 15.000,00 0,00% 0,00 UIQ/MR 2012.01.01 2012.12.31 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00

I 2012
Optmização Energética dos 
Municipios do AC 100,00% 25.000,00 0,00% 0,00 UAD/VR 2012.01.01 2012.12.31 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00

I 2012 SIGREDES 30,00% 221.400,00 70,00% 516.600,00 UAD/HL 2011.06.30 2012.12.31 738.000,00 738.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 738.000,00

I 2012
Implementação da Agenda 21 do 
Alentejo Central 20,00% 30.000,00 80,00% 120.000,00 UAD/AI 2012.06.01 2013.06.01 150.000,00 150.000,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00

I 2012
Entidades Societárias e Não 
Societárias 100,00% 11.000,00 0,00% 0,00 UGR/EF 2012.01.01 2012.12.31 11.000,00 11.000,00 0,00 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 51.000,00

I 2012 Instalações e recursos técnicos 100,00% 16.513,20 0,00% 0,00 UGR/DJ 2012.01.01 2012.12.31 16.513,20 16.513,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.513,20

26,54% 676.839,00 73,46% 1.873.078,81 2.549.917,81 2.549.917,81 0,00 170.250,00 20.000,00 0,00 0,00 2.740.167,81

Forma de 
realização

Fonte de financiamento

Responsável

AC AA FC
Outros

Datas

Despesas de investimento (previsão)

Total previsto
Ano em curso Anos seguintes

Início Fim

TOTAL

Defin. Ñ Def. 2013 2014 2015Total

Objectivo
Código/Ano/ Número 

do projecto acção
Descrição
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Despesas por rubrica orçamental - S/ PLANO 2012

Classificação 

Económica
DESCRIÇÃO

Despesas até 

30/Agosto/2011
ESTIMATIVA P/ 2012

DESPESAS CORRENTES

  01 Despesas com o pessoal 657.904,42

  01.01 Remunerações certas e permanentes

  01.01.03 Pessoal dos quadros - Regime de função pública

  01.01.04 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho

  01.01.04.01 Pessoal em Funções 271011,09 425.140,00

  01.01.06 Pessoal contratado a termo

  01.01.06.01 Pessoal em Funções 19793,68 8.420,00

  01.01.07 Pessoal em regime de tarefa ou avença 7330,32 11.000,00

  01.01.08 Pessoal aguardando aposentação 0,00 10,00

  01.01.09 Pessoal em qualquer outra situação 8719,77 23.380,00

  01.01.11 Representação 4953,48 7.770,00

  01.01.12 Suplementos e prémios 0 0,00

  01.01.13 Subsídio de refeição 0,00 30.250,00

  01.01.14 Subsídios de férias e de Natal 38328,62 7.200,00

  01.01.15 Remunerações por doença e maternidade/paternidade 3223,78 3.610,00

  01.02 Abonos variáveis ou eventuais

  01.02.02 Horas extraordinárias 255,15 1.500,00

  01.02.03 Alimentação e alojamento 0,00 500,00

  01.02.04 Ajudas de custo 1.406,40 5.400,00

  01.02.05 Abono para falhas 690,32 1.040,00

  01.02.06 Formação 0,00 2.500,00

  01.02.10 Subsídio de trabalho nocturno 0,00 0,00

  01.02.12 Indemnizações por cessação de funções 788,76 10,00

  01.02.13 Outros Suplementos e Prémios

  01.02.13.02 Outros 20.158,40 17.304,24

  01.03 Segurança social

  01.03.01 Encargos com saúde 9.698,78 16.230,18

  01.03.02 Outros encargos com a saúde 0,00 0,00

  01.03.03 Subsídio familiar a crianças e jovens 1.702,56 3.000,00

  01.03.04 Outras prestações familiares 0,00 0,00

  01.03.05 Contribuições para a segurança social

  01.03.05.01 Assistência na doença dos funcionários públicos 0,00 100,00

  01.03.05.02 Segurança social dos funcionários públicos

  01.03.05.02.01 Caixa Geral de Aposentações 40.530,00 33.430,00

  01.03.05.02.02 Segurança Social - Regime Geral 50.730,00 48.590,00

  01.03.06 Acidentes em serviço e doenças profissionais 0,00 10,00

  01.03.09 Seguros

  01.03.09.01 Seguros de Acidentes no Trabalho e Doenças Profissionais 10.000,00 10.000,00

  01.03.10 Outras despesas de segurança social

  01.03.10.01 Eventualidade Maternidade, paternidade e Adopção 0,00 10,00

  01.03.10.99 Outras despesas de segurança social 1.000,00 1.500,00

  02 Aquisição de bens e serviços 830.918,64

  02.01 Aquisição de bens

  02.01.02 Combustíveis e lubrificantes

  02.01.02.01 Gasolina 0,00 100,00

  02.01.02.02 Gasóleo 3.000,00 5.000,00

  02.01.02.99 Outros 0,00 50,00

  02.01.04 Limpeza e higiene 928,98 2.000,00

  02.01.07 Vestuário e artigos pessoais 0,00 0,00

  02.01.08 Material de escritório 2.861,59 6.000,00

  02.01.09 Produtos químicos e farmacêuticos 96,63 150,00

  02.01.11 Material de consumo clínico 0,00 0,00

  02.01.15 Prémios, condecorações e ofertas 6.483,58 10,00

  02.01.17 Ferramentas e utensílios 0,00 10,00

  02.01.18 Livros e documentação técnica 1.497,00 2.310,00

  02.01.19 Artigos honoríficos e de decoração 0,00 10,00

  02.01.20 Material de educação, cultura e recreio 0,00 10,00

  02.01.21 Outros bens 1.993,95 4.000,00

  02.02 Aquisição de serviços

  02.02.01 Encargos das instalações 13.494,29 27.000,00

  02.02.02 Limpeza e higiene 0,00 500,00

  02.02.03 Conservação de bens 12,30 800,00

  02.02.04 Locação de edifícios 0,00 21.540,00

  02.02.05 Locação de material de informática 0,00 10,00

  02.02.06 Locação de material de transporte 0,00 10,00

  02.02.08 Locação de outros bens 174,66 13.500,00

  02.02.09 Comunicações 16.054,21 29.000,00

  02.02.10 Transportes 1.307,94 3.420,00

  02.02.11 Representação dos serviços 0,00 0,00

  02.02.12 Seguros 185,46 4.500,00

  02.02.13 Deslocações e estadas 11.334,46 29.168,64

  02.02.14 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 0,00 10,00

  02.02.15 Formação 425,00 1.000,00

  02.02.16 Seminários, exposições e similares 1.236,00 100,00

  02.02.17 Publicidade 0,00 3.700,00

  02.02.18 Vigilância e segurança 0,00 500,00

  02.02.19 Assistência técnica 3.626,28 31.510,00

  02.02.20 Outros trabalhos especializados 37.445,41 145.000,00

  02.02.22 Serviços de saúde 0,00 0,00

  02.02.25 Outros serviços 297.907,50 500.000,00

  03 Juros e outros encargos 4.000,00

  03.01 Juros da dívida públicaEstimativa despesas sem plano_2012.xls 1/2 20-10-2011



Classificação 

Económica
DESCRIÇÃO

Despesas até 

30/Agosto/2011
ESTIMATIVA P/ 2012

  03.01.03.01 Empréstimos c. prazo 0,00

  03.01.03.02 Empréstimos m.l. prazo 0,00

  03.02 Outros encargos correntes da dívida pública

  03.02.01 Despesas diversas 258,53 500,00

  03.03 Juros de locação financeira

  03.04 Juros tributários

  03.05.02 Outros juros 0,00 500,00

  03.06 Outros encargos financeiros

  03.06.01 Outros encargos financeiros 347,15 3.000,00

  04 Transferências correntes 2.000,00

  04.01 Sociedades e quase-sociedades não financeiras

  04.01.01.01 Públicas 0,00 200,00

  04.01.02 Privadas 0,00 200,00

  04.03.05 Administração central 0,00 200,00

  04.05 Administração local

  04.05.01 Continente

  04.05.01.01    Municipios 0,00 200,00

  04.05.01.06    Regiões de turismo 0,00 200,00

  04.05.01.04    Associações de Municípios 0,00 200,00

  04.05.01.08    Outros 0,00 200,00

  04.07 Instituições sem fins lucrativos

  04.07.01 Instituições sem fins lucrativos 0,00 200,00

  04.08 Famílias

  04.08.02 Outras 0,00 200,00

  04.09 Resto do Mundo

  04.09.02 União Europeia - Países membros 0,00 200,00

  05 Subsídios 0,00

  05.01 Sociedades e quase-sociedades não financeiras

  05.08 Famílias

  06 Outras despesas correntes 54.510,00

  06.01 Dotação provisional

  06.02 Diversas

  06.02.01 Impostos e taxas 2.151,32 3.500,00

  06.02.02 Activos incorpóreos

  06.02.03 Outras

  06.02.03.01 Restituições 0,00 10,00

  06.02.03.02 Iva pago 76.772,23 50.000,00

  06.02.03.04 Serviços bancários 0,00

  06.02.03.05  Outras 153,00 1.000,00

DESPESAS  DE  CAPITAL

  07 Aquisição de bens de capital 0,00

  07.01 Investimentos

  07.01.01 Terrenos

  07.01.03 Edifícios

  07.01.04 Construções diversas

  07.01.06 Material de transporte

  07.01.07 Equipamento de informática

  07.01.08 Software informático

  07.01.09 Equipamento administrativo

  07.01.10 Equipamento básico

  07.01.11 Ferramentas e utensílios

  07.01.12 Artigos e objectos de valor

  07.01.13 Investimentos incorpóreos

  07.01.15 Outros investimentos

  07.02 Locação financeira

  07.03 Bens de domínio público

  08 Transferências de capital 1.200,00

  08.01 Sociedades e quase-sociedades não financeiras

  08.01.01.02 Públicas 0,00 200,00

  08.01.02 Privadas 0,00 200,00

  08.03 Administração central

  08.03.01 Estado 0,00 200,00

  08.03.06 Serviços e fundos autónomos 0,00 200,00

  08.05 Administração local

  08.05.01 Continente

  08.05.01.01 Municípios 0,00 200,00

  08.07 Instituições sem fins lucrativos 0,00

  08.08 Famílias 0,00

  08.09 Resto do Mundo

  08.09.02 União Europeia - Países membros 0,00 200,00

  09 Activos financeiros 0,00

  10 Passivos financeiros 0,00

  10.05 Empréstimos  c. prazo

  10.05.03 Soc. Financeiros - Bancos e outras instituições financeiras 0,00 0,00

  10.06 Empréstimos m.l. prazo

  10.06.03 Soc. Financeiros - Bancos e outras instituições financeiras 0,00 0,00

  11 Outras despesas de capital 0,00

  12 Operações extra-orçamentais 0,00

TOTAL  DAS  DESPESAS 1.550.533,06

Estimativa despesas sem plano_2012.xls 2/2 20-10-2011



 CIMAC - Proposta de Orçamento para 2012 - Despesa 

Classificação 
Económica*

DESCRIÇÃO Subalínea Alínea Rubrica
Subagru-
pamento

Agrupamento Observações

DESPESAS CORRENTES

  01 Despesas com o pessoal 657.904,42

  01.01 Remunerações certas e permanentes 516.780,00

  01.01.03 Pessoal dos quadros - Regime de função pública

  01.01.04 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 425.140,00

  01.01.04.01 Pessoal em funções 425.140,00

  01.01.06 Pessoal contratado a termo 8.420,00

  01.01.06.01 Pessoal em funções 8.420,00

  01.01.07 Pessoal em regime de tarefa ou avença 11.000,00

  01.01.08 Pessoal aguardando aposentação 10,00

  01.01.09 Pessoal em qualquer outra situação 23.380,00

  01.01.11 Representação 7.770,00

  01.01.12 Suplementos e prémios

  01.01.13 Subsídio de refeição 30.250,00

  01.01.14 Subsídios de férias e de Natal 7.200,00

  01.01.15 Remunerações por doença e maternidade / paternidade 3.610,00

  01.02 Abonos variáveis ou eventuais 28.254,24

  01.02.02 Horas extraordinárias 1.500,00

  01.02.03 Alimentação e alojamento 500,00

  01.02.04 Ajudas de custo 5.400,00

  01.02.05 Abono para falhas 1.040,00

  01.02.06 Formação 2.500,00

  01.02.12 Indemnizações por cessação de funções 10,00

  01.02.13 Outros Suplementos e Prémios 17.304,24

  01.02.13.02 Outros 17.304,24

  01.03 Segurança social 112.870,18

  01.03.01 Encargos com saúde 16.230,18

  01.03.02 Outros encargos com a saúde

  01.03.03 Subsídio familiar a crianças e jovens 3.000,00

  01.03.04 Outras prestações familiares

  01.03.05 Contribuições para a segurança social 82.120,00

  01.03.05.01 Assistência na doença dos funcionários públicos 100,00

  01.03.05.02 Segurança social dos funcionários públicos 82.020,00

  01.03.05.02.01    Caixa Geral de Aposentações 33.430,00

  01.03.05.02.02    Regime Geral 48.590,00

  01.03.05.03 Outros 0,00

  01.03.06 Acidentes em serviço e doenças profissionais 10,00

  01.03.09 Seguros 10.000,00

  01.03.09.01    Seguros de acidentes no trabalho e doenças profissionais 10.000,00

  01.03.09.02    Seguros de saúde

  01.03.10 Outras despesas de segurança social 1.510,00

  01.03.10.01 Outras despesas de segurança social - even. Mater. Pater. Adopção 10,00

  01.03.10.99 Outras despesas de segurança social 1.500,00

  02 Aquisição de bens e serviços 4.141.916,81

  02.01 Aquisição de bens 180.747,74

  02.01.02 Combustíveis e lubrificantes 24.776,99

  02.01.02.01 Gasolina 2.487,33

  02.01.02.02 Gasóleo 22.239,66

  02.01.02.99 Outros 50,00

  02.01.04 Limpeza e higiene 2.845,01

  02.01.07 Vestuário e artigos pessoais 0,00

  02.01.08 Material de escritório 43.969,94

  02.01.09 Produtos químicos e farmacêuticos 378,00

  02.01.11 Material de consumo clínico 0,00

  02.01.15 Prémios, condecorações e ofertas 10.210,00

  02.01.17 Ferramentas e utensílios 1.673,00

  02.01.18 Livros e documentação técnica 62.510,00

  02.01.19 Artigos honoríficos e de decoração 10,00

  02.01.20 Material de educação, cultura e recreio 19.968,00

  02.01.21 Outros bens 14.406,80

  02.02 Aquisição de serviços 3.961.169,07

  02.02.01 Encargos das instalações 49.350,00

  02.02.02 Limpeza e higiene 1.140,01

  02.02.03 Conservação de bens 9.025,00

  02.02.04 Locação de edifícios 21.540,00

  02.02.05 Locação de material de informática 60,00

  02.02.06 Locação de material de transporte 70.010,00

  02.02.08 Locação de outros bens 18.600,00

  02.02.09 Comunicações 56.005,80

  02.02.10 Transportes 12.606,65

PP orcamento CIMAC 2012.xlsOrç.Despesa2012_CIMAC
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 CIMAC - Proposta de Orçamento para 2012 - Despesa 

Classificação 
Económica*

DESCRIÇÃO Subalínea Alínea Rubrica
Subagru-
pamento

Agrupamento Observações

  02.02.11 Representação dos serviços

  02.02.12 Seguros 14.153,39

  02.02.13 Deslocações e estadas 145.745,28

  02.02.14 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 721.214,59

  02.02.15 Formação 15.300,00

  02.02.16 Seminários, exposições e similares 90.225,00

  02.02.17 Publicidade 70.414,00

  02.02.18 Vigilância e segurança 1.780,00

  02.02.19 Assistência técnica 68.569,10

  02.02.20 Outros trabalhos especializados 1.735.370,10

  02.02.21 Utilização de infra-estruturas de transportes

  02.02.22 Serviços de saúde 118.359,15

  02.02.24 Encargos de cobrança de receitas

  02.02.25 Outros serviços 741.701,00

  03 Juros e outros encargos 4.000,00

  03.01 Juros da dívida pública 0,00

  03.01.03 Sociedades financeiras - Bancos e outras instituições financeiras 0,00

  03.01.03.01 Empréstimos de curto prazo 0,00

  03.01.03.02 Empréstimos de médio e longo prazo 0,00

  03.02 Outros encargos correntes da dívida pública 500,00

  03.02.01 Despesas diversas 500,00

  03.03 Juros de locação financeira 0,00

  03.03.03 Edifícios

  03.04 Juros tributários 0,00

  03.04.01 Indemnizatórios

  03.04.02 Outros

  03.05 Outros juros 500,00

  03.05.02 Outros 500,00

  03.06 Outros encargos financeiros 3.000,00

  03.06.01 Outros encargos financeiros 3.000,00

  04 Transferências correntes 3.450,00

  04.01 Sociedades e quase-sociedades não financeiras 400,00

  04.01.01 Públicas 200,00

  04.01.01.01    Empresas públicas municipais e intermunicipais 200,00

  04.01.02 Privadas 200,00

  04.03 Administração central 200,00

  04.03.01 Estado 0,00

  04.03.05 Serviços e fundos autónomos 200,00 Univ. Évora

  04.05 Administração local 800,00

  04.05.01 Continente 800,00

  04.05.01.01    Municipios 200,00

  04.05.01.06    Regiões de turismo 200,00

  04.05.01.04 Associações de Municípios 200,00

  04.05.01.08    Outros 200,00

  04.07 Instituições sem fins lucrativos 1.650,00

  04.07.01 Instituições sem fins lucrativos 1.650,00

  04.08 Familias 200,00

  04.08.02    Outras 200,00

  04.09 Resto do Mundo 200,00

  04.09.01 União Europeia - Instituições 0,00

  04.09.02 União Europeia - Países membros 200,00

  05 Subsídios 0,00

  05.01 Sociedades e quase-sociedades não financeiras 0,00

  05.01.01 Públicas 0,00

  05.01.01.01 Empresas públicas municipais e intermunicipais   

  05.01.01.02 Outras

  05.01.03 Privadas

  05.08 Famílias 0,00

  05.08.03 Outras 0,00 Meia Maratona AC (prémios monetários)

  06 Outras despesas correntes 71.040,00

  06.02 Diversas 71.040,00

  06.02.01 Impostos e taxas 20.030,00 inclui IMI+IMT casa técnicos; irc dividendos Gesamb

  06.02.02 Activos incorpóreos

  06.02.03 Outras 51.010,00

  06.02.03.01 Outras restituições 10,00

  06.02.03.02 Iva pago 50.000,00

  06.02.03.03 Diferenças de cãmbio

  06.02.03.04 Serviços bancários 0,00

  06.02.03.05 Diversas 1.000,00
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 CIMAC - Proposta de Orçamento para 2012 - Despesa 

Classificação 
Económica*

DESCRIÇÃO Subalínea Alínea Rubrica
Subagru-
pamento

Agrupamento Observações

TOTAL  DAS  DESPESAS  CORRENTES 4.878.311,23

DESPESAS  DE  CAPITAL

  07 Aquisição de bens de capital 2.538.917,81

  07.01 Investimentos 2.538.917,81

  07.01.01 Terrenos

  07.01.02 Habitações

  07.01.03 Edifícios 0,00

  07.01.04 Construções diversas 268.125,00

  07.01.04.11 Infraestruturas para Tratamento RSU 125,00

  07.01.04.13    Outros 268.000,00

  07.01.06 Material de transporte 125,00

  07.01.06.02    Outro 125,00

  07.01.07 Equipamento de informática 733.979,47

  07.01.08 Software informático 715.761,30

  07.01.09 Equipamento administrativo 3.370,00

  07.01.10 Equipamento básico 2.423,30

  07.01.10.02     Outro 2.423,30

  07.01.11 Ferramentas e utensílios 50,00

  07.01.12 Artigos e objectos de valor

  07.01.13 Investimentos incorpóreos 56.202,54

  07.01.15 Outros investimentos 758.881,20

  07.02 Locação financeira 0,00

  07.02.03 Edifícios

  07.03 Bens de domínio público 0,00

  08 Transferências de capital 1.200,00

  08.01 Sociedades e quase-sociedades não financeiras 400,00

  08.01.01 Públicas 200,00

  08.01.01.01   Empresas Públicas Municipais e Intermunicipais 200,00

  08.01.01.02   Outras

  08.01.02 Privadas 200,00

  08.03 Administração central 400,00

  08.03.01 Estado 200,00

  08.03.06 Serviços e Fundos Autónomos 200,00

  08.05 Administração local 200,00

  08.05.01 Continente 200,00

  08.05.01.01   Municípios 200,00

  08.07 Instituições sem fins lucrativos 0,00

  08.07.01   Instituições sem fins lucrativos 0,00

  08.08 Famílias 0,00

  08.08.01   Outras 0,00

  08.09 Resto do Mundo 200,00

  08.09.02 União Europeia - Países membros 200,00

  09 Activos financeiros 11.000,00

  09.07 Acções e Outras Participações 11.000,00

  09.07.01 Sociedades e quase sociedades não financeiras - privadas 11.000,00 Capital Adral

  09.09 Outros activos financeiros 0,00

  09.09.02 Sociedades e quase sociedades não financeiras - públicas

  10 Passivos financeiros 0,00

  10.05 Empréstimos a curto prazo 0,00

  10.05.03   Sociedades financeiras - Bancos e outras instituições financeiras 0,00

  10.06 Empréstimos a médio e longo prazo 0,00

  10.06.03   Sociedades financeiras - Bancos e outras instituições financeiras 0,00

  11 Outras despesas de capital 0,00

  11.02 Diversas 0,00

  11.02.01 Restituições 0,00

  11.02.99 Outras 0,00

  12 Operações extra-orçamentais 0,00

TOTAL  DAS  DESPESAS  DE  CAPITAL 2.551.117,81

4.878.311,23 66%

2.551.117,81 34%

7.429.429,04 100%125,00

TOTAL  DAS  DESPESAS  CORRENTES …………………………………………………

TOTAL  DAS  DESPESAS  DE CAPITAL ……………………………………………………

TOTAL  GERAL  DE  DESPESAS ……………………………………………………….
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CIMAC - Proposta de Orçamento para 2012 - Receita 

Classificação 
Económica*

DESCRIÇÃO Rubrica Subartigo Artigo Grupo Capítulo Observações

RECEITAS CORRENTES

  04 Taxas, multas e outras penalidades 2.049,08

  04.02 Multas e outras penalidades  2.049,08

  04.02.01 Juros de mora 2.049,08

  05 Rendimentos da propriedade 296.435,00

  05.01 Juros - Sociedades e quase-sociedades não financeiras 0,00

  05.01.01 Públicas 250,00

  05.01.02 Privadas 0,00

  05.02 Juros - Sociedades financeiras 250,00

  05.02.01 Bancos e outras instituições financeiras 250,00

  05.07 Dividendos e participações nos lucros de soc. e quase soc. não financeiras 100.000,00

  05.07.02 Empresas públicas municipais e intermunicipais 100.000,00 GESAMB (Dividendos)

  05.07.99 Outras 0,00

  05.10 Rendas 196.185,00

  05.10.99 Outros 196.185,00 RCDE (contrato PT)

  06 Transferências correntes 4.418.823,88

  06.01 Sociedades e quase-sociedades não financeiras 1.000,00

  06.01.02 Privadas 1.000,00

  06.02 Sociedades financeiras 500,00

  06.02.01 Bancos e outras instituições financeiras 500,00

  06.03 Administração central 2.730.011,38

  06.03.01 Estado 221.000,00

  06.03.01.99 Outras 221.000,00 DGAL (Orçamento Estado)

  06.03.06 Estado - participação comunitária em projectos co-financiados 2.508.011,38

  06.03.07 Serviços e Fundos Autonomos 1.000,00

  06.05 Administração local 1.686.812,50

  06.05.01 Continente 1.686.812,50

  06.05.01.01 Contribuição dos municípios associados 1.676.812,50

  06.05.01.01.01 C.M. Alandroal 113.188,01 projectos;contribuições;inclui dívida transitada de anos anteriores

  06.05.01.01.02 C.M. Arraiolos 88.459,18 projectos;contribuições;inclui dívida transitada de anos anteriores

  06.05.01.01.03 C.M. Borba 71.216,68 projectos;contribuições;inclui dívida transitada de anos anteriores

  06.05.01.01.04 C.M. Estremoz 158.881,33 projectos;contribuições;inclui dívida transitada de anos anteriores

  06.05.01.01.05 C.M. Évora 342.922,04 projectos;contribuições;inclui dívida transitada de anos anteriores

  06.05.01.01.06 C.M. Montemor-o-Novo 142.666,52 projectos;contribuições;inclui dívida transitada de anos anteriores

  06.05.01.01.07 C.M. Mora 56.838,61 projectos;contribuições;inclui dívida transitada de anos anteriores

  06.05.01.01.08 C.M. Mourão 115.213,38 projectos;contribuições;inclui dívida transitada de anos anteriores

  06.05.01.01.09 C.M. Portel 90.539,02 projectos;contribuições;inclui dívida transitada de anos anteriores

  06.05.01.01.10 C.M. Redondo 85.992,26 projectos;contribuições;inclui dívida transitada de anos anteriores

  06.05.01.01.11 C.M. Reguengos de Monsaraz 130.217,37 projectos;contribuições;inclui dívida transitada de anos anteriores

  06.05.01.01.12 C.M. Vendas Novas 92.502,76 projectos;contribuições;inclui dívida transitada de anos anteriores

  06.05.01.01.13 C.M. Viana do Alentejo 69.448,51 projectos;contribuições;inclui dívida transitada de anos anteriores

  06.05.01.01.14 C.M. Vila Viçosa 118.726,83 projectos;contribuições;inclui dívida transitada de anos anteriores

  06.05.01.01.99 Contribuição em dívida de anos transactos 0,00

  06.05.01.02 Outros 10.000,00

  06.09 Resto do Mundo 500,00

  06.09.04 União Europeia - Países Membros 500,00
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CIMAC - Proposta de Orçamento para 2012 - Receita 

Classificação 
Económica*

DESCRIÇÃO Rubrica Subartigo Artigo Grupo Capítulo Observações

  07 Venda de bens e serviços correntes 507.746,15

  07.01 Venda de bens 500,00

  07.01.99 Outros 500,00 Cartões ECDL

  07.02 Serviços 506.246,15

  07.02.01 Aluguer de espaços e equipamentos 500,00

  07.02.05 Actividades de saúde 162.976,73 HSST;inclui dívida transitada de anos anteriores

  07.02.99 Outros 342.769,42 Desporto/Formação (inscrições);inclui dívida transitada de anos anteriores

  07.03 Rendas 1.000,00

  07.03.02 Edifícios 500,00

  07.03.99 Outras 500,00

  08 Outras receitas correntes 2.000,00

  08.01 Outras 2.000,00

  08.01.99 Outras 2.000,00

  08.01.99.03 IVA reembolsado 0,00 Reembolso Iva

  08.01.99.04 IVA Inversão da liquidação 1.000,00

  08.01.99.99 Diversas 1.000,00 inscrições eventos desportivos (cicloturismo e outros)

TOTAL  DAS  RECEITAS  CORRENTES 5.227.054,11

RECEITAS  DE  CAPITAL

  09 Venda de bens de investimento 0,00

  09.04 Outros bens de investimento 0,00

  10 Transferências de capital 2.482.067,32

  10.01 Sociedades e quase-sociedades não financeiras 2.000,00

  10.01.01 Públicas 1.500,00

  10.01.01.01    Empresas públicas 500,00

  10.01.01.02    Empresas públicas  municipais e intermunicipais 500,00

  10.01.01.99    Outras 500,00

  10.01.02 Privadas 500,00

  10.03 Administração central 1.823.510,31

  10.03.01 Estado 500,00

  10.03.01.04 Cooperação técnica e financeira 0,00

  10.03.01.99 Outras 500,00

  10.03.07 Estado - participação comunitária em projectos co-financiados 1.822.510,31

  10.03.08 Serviços e Fundos Autonomos 500,00 Univ. Évora

  10.05 Administração local 656.057,01

  10.05.01 Continente 656.057,01

  10.05.01.01 Municípios 656.057,01

  10.05.01.01.01 C.M. Alandroal 41.662,28 projectos

  10.05.01.01.02 C.M. Arraiolos 37.131,47

  10.05.01.01.03 C.M. Borba 35.893,46

  10.05.01.01.04 C.M. Estremoz 58.382,08

  10.05.01.01.05 C.M. Évora 45.185,49

  10.05.01.01.06 C.M. Montemor-o-Novo 68.290,59

  10.05.01.01.07 C.M. Mora 36.890,02

  10.05.01.01.08 C.M. Mourão 63.353,62

  10.05.01.01.09 C.M. Portel 43.450,28

  10.05.01.01.10 C.M. Redondo 39.213,63

  10.05.01.01.11 C.M. Reguengos de Monsaraz 52.552,79

  10.05.01.01.12 C.M. Vendas Novas 53.676,31

  10.05.01.01.13 C.M. Viana do Alentejo 37.364,76

  10.05.01.01.14 C.M. Vila Viçosa 43.010,23

  10.05.01.02 Outros 0,00

  10.09 Resto do Mundo 500,00

  10.09.03 União Europeia - Países Membros 500,00
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CIMAC - Proposta de Orçamento para 2012 - Receita 

Classificação 
Económica*

DESCRIÇÃO Rubrica Subartigo Artigo Grupo Capítulo Observações

  11 Activos financeiros 500,00

  11.11 Outros activos financeiros 500,00

  11.11.01 Sociedades e quase-sociedades não financeiras 500,00

  12 Passivos financeiros 0,00

  13 Outras receitas de capital 500,00

  13.01 Outras 500,00

 13.01.99 Outras 500,00

  15 Reposições não abatidas nos pagamentos 500,00

  15.01 Reposições não abatidas nos pagamentos 500,00

 15.01.01 Reposições não abatidas nos pagamentos 500,00

  16 Saldo da gerência anterior 0,00

  16.01 Saldo orçamental 0,00

  16.01.01    Na posse do serviço 0,00

  17 Operações extra-orçamentais

TOTAL  DAS  RECEITAS  DE  CAPITAL 2.483.567,32

5.227.054,11 68%

2.483.567,32 32%

7.710.621,43 100%

TOTAL  DAS  RECEITAS  CORRENTES …………………………………………………

TOTAL  DAS  RECEITAS  DE CAPITAL ……………………………………………………

TOTAL  GERAL  DE  RECEITAS ……………………………………………………….
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CIMAC - Previsão Custos Pessoal 2012
Unid.: EUR 12 12 14

Repartição de custos
Salários Sub. Ref. Encarg. Entid. D.Repr./Out. Salários Férias/Natal Sub. Ref. Encarg. Ent. D.Repr./Out. CIMAC Munic. Ass. Outros

CIMAC
Quadro

1 Manuel Borralho Técnico Superior 2.124,31 93,94 318,65 25.491,72 0,00 1.127,28 3.823,76 30.442,76 14,01 30.442,76

2 André Espenica Secretário Executivo 2.735,72 93,94 410,36 285,01 32.828,64 0,00 1.127,28 4.924,30 3.420,12 42.300,34 18,04 42.300,34

3 Laura Cunha Ass. Técnico 961,18 93,94 144,18 11.534,16 961,18 1.127,28 1.874,30 15.496,92 6,34 15.496,92

4 Rita Rodrigues Ass. Técnico 961,18 93,94 144,18 11.534,16 961,18 1.127,28 1.874,30 15.496,92 6,34 15.496,92

5 Luís Cavaco Técnico Superior 2.297,32 93,94 344,60 27.567,84 0,00 1.127,28 4.135,18 32.830,30 15,15 32.830,30

6 Lígia Carvalhal Ass. Técnico 923,42 93,94 138,51 11.081,04 923,42 1.127,28 1.800,67 14.932,41 6,09 14.932,41

7 Elisabete Frade Ass. Técnico 923,42 93,94 138,51 11.081,04 923,42 1.127,28 1.800,67 14.932,41 6,09 14.932,41

10 Teresa Batista Chefe equipa multid. 2.428,29 93,94 364,24 180,96 29.139,48 0,00 1.127,28 4.370,92 2.171,52 36.809,20 16,01 36.809,20

11 Júlio Mateus Técnico Superior 1.689,45 93,94 253,42 20.273,40 0,00 1.127,28 3.041,01 24.441,69 11,14 24.441,69

12 Patrícia Roberto Técnico Superior 1.689,45 93,94 253,42 20.273,40 0,00 1.127,28 3.041,01 24.441,69 11,14 24.441,69

13 Ana Isa Carichas Técnico Superior 1.523,82 93,94 228,57 18.285,84 0,00 1.127,28 2.742,88 22.156,00 10,05 22.156,00

Contrato Individual Trab.
14 Hugo Lopes Técnico Superior 1.689,45 93,94 376,75 20.273,40 0,00 1.127,28 4.520,97 25.921,65 11,14 25.921,65

15 Lara Cambetas Ass. Técnico 762,08 93,94 169,94 9.144,96 762,08 1.127,28 2.209,27 13.243,59 5,02 13.243,59

16 Rita Felício Técnico Superior 1.689,45 93,94 376,75 20.273,40 0,00 1.127,28 4.520,97 25.921,65 11,14 25.921,65

17 Fernando Adrega Ass. Técnico 762,08 93,94 169,94 9.144,96 762,08 1.127,28 2.209,27 13.243,59 5,02 13.243,59

18 Vitor Raminhos Técnico Superior 1.689,45 93,94 376,75 20.273,40 0,00 1.127,28 4.520,97 25.921,65 11,14 25.921,65

19 Dília Jardim Chefe equipa multid. 2.131,97 93,94 475,43 25.583,64 0,00 1.127,28 5.705,15 32.416,07 14,06 32.416,07

20 Marta Reganha Chefe equipa multid. 2.428,29 93,94 541,51 180,96 29.139,48 0,00 1.127,28 6.498,10 2.171,52 38.936,38 16,01 38.936,38

21 Joaquim Galhardo Técnico Superior 1.373,12 93,94 306,21 16.477,44 0,00 1.127,28 3.674,47 21.279,19 9,05 21.279,19

22 Celeste Dias Ass. Operacional 532,08 93,94 118,65 6.384,96 532,08 1.127,28 1.542,50 9.586,82 3,51 9.586,82

23 Margarida Almeida Técnico Superior 1.373,12 93,94 306,21 16.477,44 0,00 1.127,28 3.674,47 21.279,19 9,05 21.279,19

24 Luísa Carvalho Ass. Técnico 683,13 93,94 152,34 8.197,56 683,13 1.127,28 1.980,39 11.988,36 4,50 11.988,36

25 José Lourido Ass. Técnico 683,13 93,94 152,34 8.197,56 683,13 1.127,28 1.980,39 11.988,36 4,50 11.988,36

26 Gisela Vitorino Técnico Superior 1.373,12 93,94 306,21 16.477,44 0,00 1.127,28 3.674,47 21.279,19 9,05 21.279,19

Contrato a termo certo
27 Cristina Carriço Técnico Superior 1.201,48 93,94 267,93 3.604,44 0,00 281,82 803,79 4.690,05 7,92 4.690,05 Termo contrato 31/03/12

28 Ana Caeiro Técnico Superior 1.201,48 93,94 267,93 4.805,92 0,00 375,76 1.071,72 6.253,40 7,92 6.253,40 Termo contrato 30/04/12

Avençados
32 Rui Tejo Jurista 916,29 10.995,46 10.995,46 6,04 10.995,46 IVA 23%

Outras situações
Rui Figueiredo PEPAL 838,44 93,94 4.192,20 469,70 4.661,90 Até Maio/2012

Paulo Madeira PEPAL 838,44 93,94 4.192,20 469,70 4.661,90 Até Maio/2012

Marília Nunes PEPAL 838,44 93,94 4.192,20 469,70 4.661,90 Até Maio/2012

PEPAL 900,00 93,94 10.800,00 1.127,28 11.927,28

Total 42.162,60 2.818,20 7.103,51 646,93 467.918,78 7.191,70 30.248,68 82.015,89 7.763,16 595.138,22 569.225,24 0,00 0,00

Rúbricas: Outras despesas com pessoal:
01.01.04.01 Pessoal quadros Reg. CIT - Pessoal em f unções 425.136,36 425.140,00 01.01.12 Suplementos e prémios 0,00 0,00

01.01.06.01 Pessoal contratado a termo - Pessoal em  funções 8.410,36 8.420,00 01.01.15 Remunerações doença,maternidade/paternidad e 3.500,00 3.610,00

01.01.07 Pessoal regime de tarefa ou avença 10.995,46 11.000,00 01.02.02 Horas extraordinárias 1.500,00 1.500,00

01.01.08 Pessoal aguardando aposentação 10,00 10,00 01.02.03 Alimentação e alojamento 500,00 500,00

01.01.09 Pessoal em qualquer outra situação 23.376,60 23.380,00 01.02.04 Ajudas de custo 5.400,00 5.400,00

01.01.11 Representação 7.763,16 7.770,00 01.02.05 Abono para falhas 1.035,48 1.040,00

01.01.13 Subsídio Refeição 30.248,68 30.250,00 01.02.06 Formação 2.500,00 2.500,00

01.01.14 Subsídios de férias e de Natal 7.191,70 7.200,00 01.02.12 Indeminizações por cessação de funções 10,00 10,00

01.03.05.01 ADSE 100,00 100,00 01.02.13.01 Prémios de desempenho 0,00 0,00

01.03.05.02.01 Seg. Social do pessoal em RCTFP - CG A 33.428,99 33.430,00 CGA 01.02.13.02 Outros 17.304,24 17.304,24

01.03.05.02.02 Seg. Social do pessoal em RCTFP - re g. geral 48.586,91 48.590,00 CTI + CT 01.03.01 Encargos com a saúde 16.230,18 16.230,18

01.03.05.03 Seg. Social do pessoal em RCTFP - Outro s 0,00 0,00 01.03.03 Subsidio familiar a crianças e jovens 3.000,00 3.000,00

595.248,22 595.290,00 01.03.06 Acidentes em serviços e doenças profission ais 10,00 10,00

01.03.09.01 Seguros 10.000,00 10.000,00 Total Pessoal Orçamento

01.03.10.01 Outras despesas de seg. social - Event.  Maternidade, paternidade e adopção10,00 10,00 657.904,42

01.03.10.99 Outras despesas de seg. social 1.500,00 1.500,00

62.499,90 62.614,42

PESSOAL
Categoria / 

especialidade
Observações

Custo H
Venc. x 

Total Anual 
Valores Mensais Valores Anuais

1



Mapa de pessoal da Comunidade Intermunicipal do Alentejo Central (CIMAC)

(Nos termos da Lei n.º 12-A/2008, de 27 de Fevereiro)
Ano de 2012

Dirigente 
intermédio 
de 1.º grau 

(2)

Dirigente 
intermédio 
de 2.º grau

(3) 

Dirigente 
intermédio 
de 3.º grau

(3)

Técnico 
superior

Coordenador 
técnico 

Assistente 
técnico

Encarregado 
geral 

operacional

Encarregado 
operacional

Assistente 
operacional

Secretário Executivo 1 Arquitectura Paisagista 1 (a) Manuel André Espenica

1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

Implementação e 
desenvolvimento do 

Programa Territorial de 
Desenvolvimento

Gabinete de Gestão de 
Programas e Projectos 

Contratualizados - Estrutura 
de Apoio Técnico

2 1
Economia, Gestão de 

Empresas
3 (a)

Fernando Adrega, Gisela Vitorino, 
Patrícia Roberto

0 0 0 2 0 1 0 0 0 3 0 0

Contabilidade, Património, 
Pessoal, Tesouraria, Apoio 
aos Órgãos e ao Secretário 
Executivo

Unidade de Gestão de 
Recursos

1 1 4 1
Gestão e Administração 

Pública, Gestão
7

(a) e 
(b) - 1 posto de 

trabalho a 
termo certo

Ana Caeiro, Celeste Dias, Dília 
Jardim, Elisabete Frade, Lara 

Cambetas, Laura Cunha, Luisa 
Carvalho

0 0 1 1 0 4 0 0 1 7 0 0

Modernização e qualificação, 
Formação, Tecnologias de 
Informação, Desenvolvimento 
de acções na área do 
desporto, cultura e educação

Unidade de Inovação e 
Qualificação

1 5 1

Engenharia Informática, 
Ciências do Desporto, 

Gestão, Gestão 
Estratégica, Biologia, 
Técnico de Cultura

7 1 (a)

Armando Oliveira, Joaquim 
Galhardo, Lígia Carvalhal, Manuel 

Borralho, Margarida Almeida, 
Marta Reganha, Rita Felício, Rita 

Rodrigues

0 1 0 5 0 1 0 0 0 7 1 0

Tecnologias de Informação 
Geográfica, Promoçao do 
desenvolvimento, apoio 
técnico aos municípios (ruído, 
elevadores)

Unidade de Ambiente e 
Desenvolvimento 

1 6 1

Sociologia, Geografia e 
Planeamento Regional, 
Engenharia Zootécnica,  

Engenharia Biofísica, 
Engenharia Ambiental

8 1

(a) e 
(b) - 1 posto de 

trabalho a 
termo certo

Ana Isa Carichas, Cristina 
Carriço, Hugo Lopes, Jorge 
Quintas, José Lourido, Júlio 
Mateus,Teresa Batista, Vitor 

Raminhos, Luís Cavaco

0 1 0 6 0 1 0 0 0 8 1 0

1 2 13 0 3 0 0 0 0 26 2 0 28

Notas:

(5) Nas carreiras de Técnico Superior e Assistente Técnico, para além dos postos de trabalho efectivamente ocupados, acresce um lugar, em cada carreira, destinados a dois trabalhadores que embora em mobilidade interna para a CIMAC, estão a exercer funções políticas em outros serviços.

Na sequência do processo de extinção da AMDE foram efectuadas cedências da posição contratual da AMDE para a CIMAC, dos contratos resolutivos a termo certo (à data estão nesta situação 2 trabalhadores).

Subtotal

Total

(a) - Número de postos de trabalho com relação jurídica de emprego público, com contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado.

Todos os trabalhadores, com contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, estão em Mobilidade Interna entre um Município associado e a CIMAC. 

(2) Diploma legal que criou o cargo - Lei n.º 45/2008, de 27 de Agosto.

(b) - Número de postos de trabalho com relação jurídica de emprego público, com contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo.

Subtotal

Subtotal

Subtotal

Atribuições/competências/a

ctividades (1)

Unidade orgânica/centros 

de competência ou de 

produto/área de 

actividades

Cargos/carreiras/categorias

Subtotal

Área de formação 
académica e/ou 
profissional (4)

Nº de postos 
de trabalho 
ocupados

Nº de postos 
de trabalho a 

criar

(1) As competências/atribuições das unidades orgânicas estão desenvolvidas no Regulamento Interno dos Serviços da CIMAC.

(4) A área de formação académica e/ou profissional identifica as áreas académicas dos trabalhadores da carreira/categoria de Técnico Superior.

(3) Estatuto remuneratório dos dirigentes intermédios de 2.º e 3.º graus estão definidos no Regulamento Interno de Serviços da CIMAC.

Nº de postos 
de trabalho 

criados e não 
ocupados (5)

N
.º

 T
o

ta
l d

e 
p

o
st

o
s 

d
e 

tr
ab

al
h

o
 2

01
2

OBS
 (a); (b)

Obs. Nomes Afectos
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Mapa de pessoal da Comunidade Intermunicipal do Alentejo Central (CIMAC)

(Nos termos da Lei n.º 12-A/2008, de 27 de Fevereiro)
Ano de 2012

Cargo/carreira/categoria
Nº total de postos de 

trabalho

Nº de postos de 

trabalho ocupados

N.º de postos de 

trabalho criados e 

não ocupados

Nº de postos de 

trabalho a criar

observações (a); 

(b)

Dirigente intermédio de 1.º grau 1 1 - - (a)

Dirigente intermédio de 2.º grau 2 2 - - (a)

Dirigente intermédio de 3.º grau 1 1 (a)

Técnico superior 14 13 1 - (a) e (b)

Coordenador técnico - - - -

Assistente técnico 9 8 1 - (a)

Encarregado operacional - - - -

Assistente operacional 1 1 - - (a)

TOTAL 28 26 2 0

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria
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 FINANÇAS LOCAIS - PARTICIPAÇÃO DOS MUNICÍPIOS NOS IMPOSTOS DO ESTADO E CONTRIBUIÇÕES PARA A CIMAC - 2 012

(Un: euros)

Corrente Capital Total FSM IRS

FEF + IRS

FEF*0,01

Transf OE-

CIMAC

PP Transf 

Municipios 

CIMAC 2012

Duodécimos 

2012

a b c=a+b d e f=c+e g=f*0,01 h=a*0,005 i=g-h j

 ALANDROAL  3.171.881 2.114.588 5.286.469 78.962 66.292 5.352.761 53.528 31.385 €         2.615 €            

 ARRAIOLOS  3.734.880 2.011.089 5.745.969 98.581 131.640 5.877.609 58.776 34.974 €         2.915 €            

 BORBA  1.977.336 1.318.224 3.295.560 101.334 114.076 3.409.636 34.096 24.500 €         2.042 €            

 ESTREMOZ  3.736.274 2.490.850 6.227.124 197.252 313.521 6.540.645 65.406 48.050 €         4.004 €            

 ÉVORA  5.849.924 3.899.950 9.749.874 738.122 2.728.149 12.478.023 124.780 124.758 €       10.397 €          

 MONTEMOR-O-NOVO  5.636.908 3.757.939 9.394.847 226.097 442.486 9.837.333 98.373 65.769 €         5.481 €            

 MORA  2.531.322 1.687.548 4.218.870 65.142 97.178 4.316.048 43.160 25.884 €         2.157 €            

 MOURÃO  1.955.188 1.303.458 3.258.646 57.788 40.274 3.298.920 32.989 18.392 €         1.533 €            

 PORTEL  3.455.465 2.303.644 5.759.109 93.675 67.248 5.826.357 58.264 34.125 €         2.844 €            

 REDONDO  2.769.572 1.491.308 4.260.880 106.577 119.197 4.380.077 43.801 28.134 €         2.344 €            

 REGUENGOS DE MONSARAZ  2.820.804 1.880.536 4.701.340 192.629 240.887 4.942.227 49.422 35.832 €         2.986 €            

 VENDAS NOVAS  2.004.930 1.079.577 3.084.507 148.213 302.347 3.386.854 33.869 29.189 €         2.432 €            

 VIANA DO ALENTEJO  2.330.269 1.553.512 3.883.781 96.140 96.728 3.980.509 39.805 24.359 €         2.030 €            

 VILA VIÇOSA  2.126.615 1.417.744 3.544.359 128.865 141.490 3.685.849 36.858 27.269 €         2.272 €            

44.101.368 28.309.967 72.411.335 2.329.377 4.901.513 77.312.848 773.128 220.507 €  552.622 €       46.052 €          

552.622

79.642.225

Fonte: Orçamento de Estado 2012  - Mapa XIX 

FEF



Orçamento 2012

Valores em (€)

Alandroal Arraiolos Borba Estremoz Évora
Montemor-o-

Novo
Mora Mourão Portel Redondo

Reguengos 
de Monsaraz

Vendas 
Novas

Viana do 
Alentejo

Vila Viçosa Total 

Correntes 
(C)

45.908,81 25.795,62 41.895,82 54.918,70 60.420,08 39.505,03 28.437,58 52.473,20 53.213,26 32.705,40 59.710,44 40.398,30 35.760,85 38.907,65

Capital 
(K)

41.662,28 37.131,47 35.893,46 58.382,08 45.185,49 68.290,59 36.890,02 63.353,62 43.450,28 39.213,63 52.552,79 53.676,31 37.364,76 43.010,23

C 8.205,54 8.205,54 8.205,54 8.205,54 8.205,54 8.205,54 8.205,54 8.205,54 8.205,54 8.205,54 8.205,54 8.205,54 8.205,54 8.205,54 114.877,50
K 8.250,00 8.250,00 8.250,00 8.250,00 8.250,00 8.250,00 8.250,00 8.250,00 8.250,00 8.250,00 8.250,00 8.250,00 8.250,00 8.250,00 115.500,00
C 3.207,14 3.207,14 3.207,14 3.207,14 3.207,14 3.207,14 3.207,14 3.207,14 3.207,14 3.207,14 3.207,14 3.207,14 3.207,14 3.207,14 44.900,00
K 3.142,86 3.142,86 3.142,86 3.142,86 3.142,86 3.142,86 3.142,86 3.142,86 3.142,86 3.142,86 3.142,86 3.142,86 3.142,86 3.142,86 44.000,00
C 1.502,50 1.502,50 1.502,50 1.502,50 1.502,50 1.502,50 1.502,50 1.502,50 1.502,50 1.502,50 1.502,50 1.502,50 18.030,00
K 1.416,67 1.416,67 1.416,67 1.416,67 1.416,67 1.416,67 1.416,67 1.416,67 1.416,67 1.416,67 1.416,67 1.416,67 17.000,00
C 665,36 665,36 665,36 665,36 665,36 665,36 665,36 665,36 665,36 665,36 665,36 665,36 665,36 665,36 9.315,00
K 107,14 107,14 107,14 107,14 107,14 107,14 107,14 107,14 107,14 107,14 107,14 107,14 107,14 107,14 1.500,00
C 214,29 214,29 214,29 214,29 214,29 214,29 214,29 214,29 214,29 214,29 214,29 214,29 214,29 214,29 3.000,00
K 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 7.000,00
C 423,34 423,34 423,34 423,34 423,34 423,34 423,34 423,34 423,34 423,34 423,34 423,34 423,34 423,34 5.926,79
K 57,00 57,00 57,00 57,00 57,00 57,00 57,00 57,00 57,00 57,00 57,00 57,00 57,00 57,00 798,06
C 1.713,39 1.713,39 1.713,39 1.713,39 1.713,39 1.713,39 1.713,39 1.713,39 1.713,39 1.713,39 1.713,39 1.713,39 1.713,39 1.713,39 23.987,50
K 85,71 85,71 85,71 85,71 85,71 85,71 85,71 85,71 85,71 85,71 85,71 85,71 85,71 85,71 1.200,00
C 3.648,84 1.563,79 1.563,79 3.127,58 4.170,10 1.563,79 5.212,63 5.733,89 6.255,15 1.563,79 5.212,63 4.170,10 3.127,58 5.212,63 52.126,25
K 643,91 275,96 275,96 551,93 735,90 275,96 919,88 1.011,86 1.103,85 275,96 919,88 735,90 551,93 919,88 9.198,75
C 410,71 410,71 410,71 410,71 410,71 410,71 410,71 410,71 410,71 410,71 410,71 410,71 410,71 410,71 5.750,00
K 535,71 535,71 535,71 535,71 535,71 535,71 535,71 535,71 535,71 535,71 535,71 535,71 535,71 535,71 7.500,00
C 9.600,00 9.600,00 14.400,00 19.200,00 9.600,00 9.600,00 9.600,00 14.400,00 9.600,00 9.600,00 115.200,00
K 400,00 400,00 600,00 800,00 400,00 400,00 400,00 600,00 400,00 400,00 4.800,00
C 554,50 438,12 431,28 636,65 753,03 410,74 321,75 595,58 533,96 643,49 664,03 424,43 438,12 6.845,69
K 17.928,86 14.166,01 13.944,66 20.584,98 24.347,83 13.280,64 10.403,16 19.256,93 17.264,83 20.806,33 21.470,36 13.723,33 14.166,01 221.343,91

Riscos Naturais Tecnológicos C 2.216,66 2.792,89 593,04 2.098,71 5.338,98 5.036,28 1.813,40 1.138,13 2.454,92 1.509,33 1.895,29 908,40 1.608,03 795,94 30.200,00
Monitorização Sustentabilidade AC C 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 300,00 4.200,00
Elaboração Agenda 21 Local C 8.888,00 0,00 10.209,40 10.482,50 10.482,50 10.482,50 0,00 11.217,20 13.306,80 0,00 13.306,80 10.482,50 0,00 0,00 98.858,20

C 1.312,31 1.312,31 1.312,31 1.312,31 1.312,31 1.312,31 1.312,31 1.312,31 1.312,31 1.312,31 1.312,31 1.312,31 1.312,31 17.060,00
K 2.307,69 2.307,69 2.307,69 2.307,69 2.307,69 2.307,69 2.307,69 2.307,69 2.307,69 2.307,69 2.307,69 2.307,69 2.307,69 30.000,00
C 607,45 607,45 607,45 607,45 607,45 607,45 607,45 607,45 607,45 607,45 607,45 607,45 607,45 607,45 8.504,32
K 1,79 1,79 1,79 1,79 1,79 1,79 1,79 1,79 1,79 1,79 1,79 1,79 1,79 1,79 25,00
C 1.023,79 1.023,79 1.023,79 1.023,79 1.023,79 1.023,79 1.023,79 1.023,79 1.023,79 1.023,79 1.023,79 1.023,79 1.023,79 1.023,79 14.333,00
K 1.213,50 1.213,50 1.213,50 1.213,50 1.213,50 1.213,50 1.213,50 1.213,50 1.213,50 1.213,50 1.213,50 1.213,50 1.213,50 1.213,50 16.989,00
C 722,14 722,14 722,14 722,14 722,14 722,14 722,14 722,14 722,14 722,14 722,14 722,14 722,14 722,14 10.110,00
K 4.285,71 4.285,71 4.285,71 4.285,71 4.285,71 4.285,71 4.285,71 4.285,71 4.285,71 4.285,71 4.285,71 4.285,71 4.285,71 4.285,71 60.000,00

Dinamização da rede GADE'S C 692,86 692,86 692,86 692,86 692,86 692,86 692,86 692,86 692,86 692,86 692,86 692,86 692,86 692,86 9.700,00
C 3.172,45 227,68 668,62 3.461,42 3.251,41 3.172,45 3.172,45 17.126,48
K 13.955,67 20.960,08 20.977,29 28.849,09 7.537,08 8.780,55 7.142,54 108.202,30

Entid. Societárias e Ñ Societárias K 785,71 785,71 785,71 785,71 785,71 785,71 785,71 785,71 785,71 785,71 785,71 785,71 785,71 785,71 11.000,00

12.699,72 20.662,92 21.586,83 25.106,48 13.853,65 31.881,80 19.387,05 21.146,88 12.699,72 22.818,71 12.699,72 24.402,55 12.699,72 20.882,90 272.528,63
Apoio Técnico aos Municípios C 6.453,29 14.416,49 15.340,40 18.860,05 7.607,22 25.635,37 13.140,62 14.900,45 6.453,29 16.572,28 6.453,29 18.156,12 6.453,29 14.636,47 185.078,63
Actividades Desportivas C 6.246,43 6.246,43 6.246,43 6.246,43 6.246,43 6.246,43 6.246,43 6.246,43 6.246,43 6.246,43 6.246,43 6.246,43 6.246,43 6.246,43 87.450,00

31.384,97 34.974,22 24.499,80 48.049,76 124.758,26 65.769,04 25.884,42 18.392,25 34.125,22 28.133,54 35.832,21 29.189,39 24.359,23 27.269,33 552.621,64

131.655,78 118.564,23 123.875,91 186.457,02 244.217,47 205.446,46 110.599,07 155.365,95 143.488,48 122.871,27 160.795,15 147.666,55 110.184,56 130.070,11 2.091.258,02

Peso por município (%) 6,3% 5,7% 5,9% 8,9% 11,7% 9,8% 5,3% 7,4% 6,9% 5,9% 7,7% 7,1% 5,3% 6,2%

Prestações de Serviços

Contribuições

TOTAL GERAL

COMPONENTES DA RECEITA

1.266.107,75

EDSC - Educação

Levantamento, registo e 
disponibilização online à comunidade 
Energia - Eficiência Energética na 
Iluminação Pública

Implementação da Agenda  21 Local 
do AC
Itinerância do Posto Móvel de 
Acesso à Internet (PAM)

Rede Local de Segurança e Coesão 
Social

SIGREDES

SMIGA_AC

ADLA Acções Des. Alqueva

 OTALEX  C

RETALER II

eGOVAC

SAMA III

EDSC - Infra-estruturas TIC 

Educação II

Contrapartidas Nacionais

EParticipação EDD

PROPOSTA DE RECEITAS DOS MUNICÍPIOS PARA O ANO DE 2 012

21-10-2011


